
Projekt 
 
z dnia 19.11.2025  r. Zatwierdzony przez 
......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W SIANOWIE 

z dnia 26 listopada 2025 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy i Miasta Sianów 

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153), art. 8 ust. 2 , art. 36 ust. 2-4 i art. 37 ust. 3-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), §3 pkt 1 i §6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze 
zm.) oraz § 4 i § 5 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 września 2025 r. zmieniającego rozporządzenie 
w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. poz.1260) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W § 2 uchwały Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 27 października 2025 r. Nr XXI/158/2025 w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy i Miasta Sianów ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Maksymalne wynagrodzenie Burmistrza Gminy i Miasta Sianów nie może przekroczyć w okresie 
miesiąca 11,2 krotności kwoty bazowej określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących 
kierownicze stanowiska państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. 
o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw 
(Dz. U. z 2023 r. poz. 2692 oraz z 2024. poz.123)”.. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 lipca 2025 r. 
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Uzasadnienie 

Zmiana uchwały konieczna jest do wprowadzenia w związku z toczącym się postępowaniem 
nadzorczym wszczętym przez Wojewodę Zachodniopomorskiego wobec Uchwały XXI/158/2025  z dnia 27 
października 2025 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy i Miasta Sianów. 

Zgodnie z zastrzeżeniami organu nadzoru został zmieniony zapis w § 2 ust.1 dot.  krotności kwoty 
bazowej, która zgodnie z art.37 ust.3 ustawy o pracownikach samorządowych, nie może przekroczyć 11,2-
krotności kwoty bazowej określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska 
państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw. 
W związku z powyższym uzasadnione jest podjęcie przedmiotowej uchwały. 
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