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1. Dzialalnosé MGOPS

1.1 Podstawy dzialalnoSci

Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Sianowie zostal powotany uchwalg Rady
Miejskiej] w Sianowie nr XI1/49/91 z dnia 27.02.1991 r. Zgodnie z brzmieniem ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Osrodek Pomocy Spotecznej jest narzedziem instytucji
polityki spotecznej panstwa majacym na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Ma za zadanie wspiera¢ osoby irodziny w wysitkach
zmierzajagcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb 1 umozliwia¢ im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnos$ci cztowieka. Ustawowo zobowigzany jest réwniez do podejmowania
innych zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenia i realizacji programow
ostonowych. Os$rodek wspotpracuje w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organami
administracji samorzadowej, rzadowej, organizacjami spotecznymi, Kosciotem Katolickim i innymi
kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

Zakres dziatania Osrodka okres$lajg ustawy i1 akty wykonawcze do ustaw oraz uchwaty Rady Miejskiej
w Sianowie 1 zarzadzenia Burmistrza Gminy 1 Miasta Sianow.
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie realizuje zadania wynikajace
w szczegolnosci z:

. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

. ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

. ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej,

. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze §rodkoéw publicznych,

. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoS$ci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych,

. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy,

. ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

. ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego,

. ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji,

. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie,

. uchwaty nr 191 Rady Ministréw z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia programu
wieloletniego "Senior+" na lata 2021-2025,

. kodeksu postepowania administracyjnego,

. kodeksu cywilnego,

. kodeksu rodzinnego i opiekunczego,

. ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

. ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,



. ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty,

. ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym,

. ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrodet
ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw,

. ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych ochronie
odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacja na rynku energii elektryczne;j,

. ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczeg6lnej ochronie niektoérych odbiorcéw paliw
gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu,

. ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o pomocy panstwa w ponoszeniu wydatkow mieszkaniowych
w pierwszych latach najmu mieszkania,

. innych ustaw, rozporzadzen, uchwat, zarzadzen, projektow i programow.

1.2 Celeizadania

Najwazniejszymi zadaniami MGOPS jest dazenie do poprawy jakosci zycia stabszych spotecznie
i ekonomicznie mieszkancéw miasta i gminy oraz 0sob przebywajacych na ich terenie, dbatos¢
o zapewnienie prawidlowego rozwoju 1 funkcjonowania rodzin przezywajacych trudnosci i kryzysy,
budowanie wlasciwych relacji migdzy jej cztonkami, wtasciwe petnienie przez nich rél spotecznych,
wspieranie ich dazen do usamodzielnienia, bezpieczenstwo oraz wlasciwy rozwdj 1 wyrownywanie
szans dzieci 1 mlodziezy, przeciwdziatanie demoralizacji, patologiom i wykluczeniu spotecznemu,
ograniczanie negatywnych zmian demograficznych, ubostwa i1 niedostatku w zakresie ustug
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb najstabszych grup spotecznych tj. rodzin
niepetnych, wielodzietnych, os6b niepelnosprawnych i1 seniorow. Celem pomocy spotecznej jest
zaspokajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych osob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Realizacja obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa polegata w szczegolnosci na wykonywaniu

przez Osrodek w 2025 r. nastgpujacych zadan:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawami $wiadczen z zakresu pomocy spolecznej,

2) prowadzeniu pracy socjalne;j,

3) prowadzeniu 1 rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;,

4) analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6) wykonywaniu zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym obsludze
administracyjnej Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie,

7) realizacji zadan przewidzianych w ramach systemu pieczy zastepczej,

8) dziataniu na rzecz osob niepelnosprawnych,

9) udzielaniu wsparcia dziennego dla seniorow powyzej 60 — roku zycia, nieaktywnych zawodowo,
wymagajacych pomocy w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb Zyciowych oraz kompensowanie
skutkow samotnosci, niesamodzielno$ci, a takze propagowanie modelu godnego zycia w wieku
senioralnym,

10) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej w ramach zidentyfikowanych potrzeb (w tym
programow i projektow),

11) wspotpracy ze spolecznoscig lokalng 1 partnerami lokalnymi, w tym z organizacjami
pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz rozwoju srodowiska lokalnego,

12) wspotpracy z Kosciotem Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie niesienia pomocy najbardziej potrzebujacym,

13) udzielaniu wsparcia dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym 1 marginalizacjg w ramach
Sianowskiego Klubu Integracji Spotecznej,



14)udzielaniu wsparcia dziennego dla dzieci, szczegodlnie z rodzin dysfunkcyjnych, zagrozonych
wykluczeniem, znajdujacych si¢ w kryzysie z powodu wystepujacego problemu uzaleznienia
w ramach Placoéwek Wsparcia Dziennego,

15) udzielaniu wsparcia osobom i rodzinom dotknigtym przemoca domowa w ramach Punktu
Konsultacyjno-Informacyjnego dla Ofiar Przemocy,

16) informowaniu o dostgpnych formach wsparcia 0séb niepetnosprawnych w ramach Osrodka
Informacji Dla Os6b Niepelnosprawnych,

17) prowadzeniu postgpowan z zakresu procedury Niebieskiej Karty w ramach Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

18) organizowaniu wolontariatu w zakresie dziatan srodowiskowych,

19) przyznawaniu i wyptacaniu zasitkow celowych,

20) podejmowaniu innych dziatan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z potrzeb gminy,
w tym realizacji programow ostonowych,

21) optacaniu sktadek za ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe za osobe, ktora rezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania opieki nad dlugotrwale lub ci¢zko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi: matka, ojcem lub rodzenstwem,

22)organizowaniu i $wiadczeniu ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi,

23) prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w placoéwkach wsparcia dziennego,

24) dozywianiu dzieci,

25) sprawieniu pochowku,

26) kierowaniu 0s6b do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
w tym domu,

27)pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po opuszczeniu zaktadu
karnego,

28)realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej, profilaktyki i1 rozwigzywania problemow
alkoholowych 1 innych, ktorych celem jest integracja osob 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

29) kierowaniu matek z dzie¢mi 1 kobiet w cigzy do placowek zapewniajacych schronienie w ramach
interwencji kryzysowej,

30) kierowaniu 0s6b bezdomnych do schronisk (w tym schronisk zapewniajacych ustugi opiekuncze),

31) prowadzeniu postepowan 1 wydawaniu decyzji w przedmiocie dodatku mieszkaniowego,

32) prowadzeniu postepowan i wydawaniu decyzji w przedmiocie udzielania pomocy materialne;j,

33) przyznawaniu 1 wyptacaniu zasitkoéw statych,

34) optacaniu skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

35) przyznawaniu i1 wyptacaniu zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowa,

36) realizacji zadan wynikajacych z Programy Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025,

37) realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

38) realizacji zadan wynikajacych z ustawy o §wiadczeniach rodzinnych,

39) realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

40) realizacji zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong zycia osob, rodzin i1 grup spotecznych oraz rozwo6j specjalistycznego wsparcia,

41) prowadzeniu postgpowan w sprawach przyznawania czlonkom rodziny wielodzietnej Karty
Duzej Rodziny,

42) prowadzeniu postgpowan, w tym wydawaniu decyzji, w sprawach o przyznanie bonu
cieptowniczego,



43) prowadzeniu postepowan, w tym wydawaniu decyzji, w sprawach o wyptate dodatku, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. o pomocy panstwa w ponoszeniu wydatkéw
mieszkaniowych w pierwszych latach najmu mieszkania,

44) przyznawaniu i wyptacaniu $wiadczen rodzinnych,

45) prowadzeniu postepowan wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz przyznawaniu, wyptacaniu
i rozliczaniu §wiadczen alimentacyjnych,

46) realizacji programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,

47) realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa,

48) opracowywanie i realizacji gminnych projektéw i programéw ostonowych.

1.3  Organizacja MGOPS

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Sianowie jest jednostka organizacyjng Gminy

Sian6w. Organem nadzorujagcym dzialalno§¢ Osrodka jest Burmistrz Gminy i Miasta Sianow.
Na dzien 31.12.2025 r. w MGOPS zatrudnionych byto 41 os6b na umowg o pracg.

Tabela nr 1: Stan zatrudnienia w MGOPS
Nazwa komorki organizacyjnej/stanowiska |
Stanowiska kierownicze

Zatrudnienie - stan na 31.12.2025 r.

Dyrektor MGOPS

Kierownik dziatu Ksiegowosci — Gtowny Ksiegowy
Kierownik dziatu Swiadczen

Zastepca kierownika dzialu Swiadczen

Kierownik dziatu Pomocy Srodowiskowej i Wsparcia Rodziny
Kierownik dziatu Ustug i Swiadczen Diugoterminowych
Kierownik dziatu Organizacji Pomocy Spotecznej

Kierownik dzialu Wsparcia Seniora i Integracji Spotecznej
Kierownik Placéwek Wsparcia Dziennego

Kierownik Klubu Integracji Spotecznej

1 etat — umowa o prace
1 etat —umowa o pracg
1 etat — umowa o prace
1 etat —umowa o pracg
3/4 etat — umowa o prace
1 etat — umowa o prace
0,5 etatu- umowa o prace
3/4 etat — umowa o prace
1/4 etat — umowa o prace
1/4 etat — umowa o prace

Dzial Swiadczen

Zespot ds. swiadczen
Stanowisko ds. Osob Niepetnosprawnych 1 prac spolecznie
uzytecznych

3 etaty — umowa o prace

1 etat — umowa o prace

Dzial Pomocy Srodowiskowej i Wsparcia Rodziny
4 etaty — umowa o prace
1,5 etatu — umowa o prace

0,5 etatu — umowa o prace

Zespdt ds. pracy socjalnej

Asystentura rodziny

Placéwki Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mlodziezy

Dzial Organizacji Pomocy Spolecznej

Stanowisko ds. obstugi administracyjnej 2 etaty — umowa o prace

Stanowisko ds. pierwszego kontaktu 0,5 etatu — umowa o prace
Dzial Uslug i Swiadczei Dlugoterminowych

Zespot ds. ustug i §wiadczen dlugoterminowych 3 etatu — umowa o prace

Zespot opieki domowej 3 etaty — umowa o prace

Asystent osobisty Osoby niepetnosprawnej 1 etat — umowa o pracg

Dzial Ksiegowosci

Zespot ds. ksiegowosci budzetowej 2 etaty — umowa o prace

Dzial Wsparcia Seniora i Integracji Spolecznej

Dzienny Dom Senior+ w Sianowie
Klub Integracji Spotecznej

5,75 etatbw— umowa o prace

Samodzielne stanowiska

Stanowisko ds. administracyjnych

1 etat — umowa o prace

Stanowisko ds. kadr i ptac

1 etat — umowa o prace

Radca prawny

0,25 etatu — umowa o prace

Zespot ds. obshugi

1 etat — umowa o prace




Inspektor Ochrony Danych Osobowych umowa zlecenie
Inspektor bhp umowa zlecenie

Informatyk umowa zlecenie
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wilasne)

Inne Osrodki dziatajace w ramach MGOPS:
e Punkt Konsultacyjno-Informacyjny dla Ofiar Przemocy,
e Gminny Osrodek Informacji Dla Oséb Niepetnosprawnych,
e  Gminny Zespdt Interdyscyplinarny.

Strukturg organizacyjng MGOPS przedstawia ponizszy schemat:

Zalacznik nr 2 do zarzadzenia or 42/2024

z dnia 31.12.2024r. Dyrektora Miejsko-Gminnego
Oédrodka Pomocy Spelecznej w Sianowie /
Zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego
MGOPS w Sianowie

Dyrektor Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sianowie
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Zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia nr 42/2024 z dnia 31.12.2024 r. Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie
/ Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego MGOPS w Sianowie

1.4 Charakterystyka spoleczno-demograficzna Gminy Sianow

Gmina Siandéw na dzien 31.12.2025 r. liczyta 13201 mieszkancow (zameldowanych na pobyt staty
1 czasowy). Liczba mieszkancow miasta wyniosta 6 269 osdb. Obszar wiejski zamieszkiwaly 6 932
osoby. Liczba urodzen w 2025 r. wyniosta 88 a liczba zgonow 138 co swiadczy o ujemnym przyroscie
naturalnym na terenie gminy.

Tabela nr 2: Liczba ludnosci wedlug plci

Rok Kobiety Mezczyzni Ogolem Kobiety na 100 mezczyzn
2016 6847 6573 13424 104,2
2017 6861 6580 13441 104,3
2018 6853 6595 13448 103,9
2019 6862 6551 13413 105,8
2020 6876 6586 13462 104,4




2021 6729 6478 13207 103.,9
2022 6737 6469 13264 104,1
2023 6764 6430 13194 105,2
2024 6847 6442 13289 106,3
2025 6810 6391 13201 106,6

Dane UGiM w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wlasne)

Z danych demograficznych dla gminy Sianéw wynika, ze wskazniki te na przestrzeni 10 lat utrzymuja
si¢ na podobnym poziomie zard6wno w warto$ciach ilosciowych jak 1 jakosciowych.
Wspolczynnik kobiet przypadajacych na 100 mezczyzn na przestrzeni lat 2016-2025 osiaga
nieznacznie tendencj¢ zwyzkowa, jednak obecny stan nie zaburza proporcji w strukturze spoteczne;.
Wskaznik przekraczajacy 105 kobiet na 100 mezczyzn jest charakterystyczny dla wielu krajow
europejskich 1 wigze si¢ gtdwnie ze starzeniem si¢ spoleczenstwa.

Wedlug Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie na dzien 31.12.2025 r. zarejestrowanych jako
osoby bezrobotne bylo 466 mieszkancOw naszej gminy, w tym 243 kobiety (analogicznie
31.12.2024 r. byty to 442 osoby a 31.12.2023 r. 432 osoby). Prawo do zasitku dla 0s6b bezrobotnych
przystugiwato zaledwie 73 osobom (w tym 45 kobietom). Wskaznik bezrobocia w gminie wynidst
5,5 %. Dane wskazuja na utrzymujacy si¢ na podobnym poziomie wskaznik bezrobocie wzgledem
roku ubieglego.

Wykres nr 1: Udzial 0s6b bezrobotnych w og6lnej liczbie mieszkancow Gminy SianOw

Udziat oséb bezrobotnych w ogodlnej liczbie mieszkarncéw Gminy Sianow

ogélna liczba mieszkancow (pobyt staty i czasowy): 13 201 B bezrobotni mezczyzni: 223 bezrobotne kobiety: 243

Dane PUP w Koszalinie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

1.5 Zamowienia publiczne

MGOPS w Sianowie realizuje zadania zwigzane z zakupem dostaw i uslug oraz robéot budowlanych
W oparciu o ustaw¢ prawo zamowien publicznych oraz zarzadzenie 13/2021 kierownika MGOPS
z dnia 14 kwietnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu udzielania zaméwien publicznych
o wartosci nieprzekraczajacej kwoty wskazanej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy prawo zamdwien
publicznych.



Tabela nr 3: Zestawienie postepowan o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonych w 2025 .
Termin Wartos¢
Nr ’ Bt . c P
c Przedmiot zamowienia udzielenia |zamowienia
postepowania D
zamoOwienia | zl brutto
Cze$¢ 1. sukcesywna dostawa artykutow biurowych do
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowiew | 27.01.2025 1. 16 391,69
2025 roku
Cze$¢ 11 sukcesywna dostawa srodkow czystosci do Miejsko-
7P.261.1.2025 | Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Sianowie w 2025 | 27.01.2025 r. 11 407,27
roku
Cze$¢ 1II: sukcesywna dostawa materialow eksploatacyjnych
do Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w | 27.01.2025 . 8912,58
Sianowie w 2025 roku
7P.261.2.2025 wykonanie obs%ug} pocztowe; Miegjsko-Gminnego Osrodka 07.01.2026 1. 46 454.77
Pomocy Spotecznej w Sianowie w 2026 roku
wykonanie ushugi przygotowywania i dostarczania positkow
ZP.261.3.2025 | (ustuga cateringowa) dla domownikéw Dziennego Domu | 30.12.2025r. | 120 900,00
Senior+ w Sianowie w 2026 roku

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie witasne)

1.6

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Uchwaly podjete przez Rade Miejskg w Sianowie dot. dzialalnosci MGOPS

Uchwata nr X1/91/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
realizacji Programu ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2025,

Uchwata nr XII/100/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie
przyjecia Programu Ostonowego ,,Korpus Wsparcia Senioréw w Gminie Sianow — edycja 2025,
Uchwata nr XXI1I/169/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 26 listopada 2025 r. w sprawie
przyjecia gminnego programu ostonowego w zakresie zmniejszenia wydatkow mieszkancow
Gminy Sianow z tytutu optat za odbior segregowanych odpadow komunalnych w 2026 roku,
Uchwata nr XXI1/170/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 26 listopada 2025 r. w sprawie
przyjecia gminnego programu ostonowego w zakresie zminimalizowania skutkow
niekorzystnych warunkow atmosferycznych w okresie zimy 2025/2026,

Uchwata nr XXIV/182/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie
realizacji programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnos$cia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026,

Uchwata nr XXIV/183/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie
przyjecia projektu socjalnego Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie
,Dzieciak w rodzinie” - edycja 2026,

Uchwata nr XXIV/184/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu dzialan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata 2026-2035,
Uchwata nr XXIV/185/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Sianéw 2026-2028,

Uchwata nr XXIV/186/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie
szczegblowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w schroniskach dla 0s6b bezdomnych oraz
w schroniskach dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi,

10) Uchwata nr XXIV/187/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie

ustalenia zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu "Senior+" w Sianowie,

11) Uchwata nr XXIV/188/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie

realizacji Programu ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2026,

12) Uchwata nr XXIV/189/2025 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie

okreslenia szczegdlowych warunkow przyznawania i1 odptatnosci za ustugi opiekuncze
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1 specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla osob z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegblowych warunkéw cze$ciowego
lub catkowitego zwolnienia z optat, jak réwniez trybu ich pobierania oraz szczegdétowych
warunkow przyznawania ustug sgsiedzkich, wymiaru i zakresu ustug sasiedzkich oraz sposobu
rozliczania wykonywania takich ustug.

1.7 Kontrole i audyty

Tabela nr 4: Kontrole i audyty przeprowadzone w MGOPS w 2025 roku

Lp. k(I)Illlst:')(,)tlllll;:Q ia Przedmiot kontroli Okres kontrolowany Termin kontroli
Najwyzsza Izba | Opieka nad osobami starszymi 2:13018&?;2?022011&3? 01.07.-
1. | Kontroli Delegatura | w gminach wiejskich i miejsko- yrno Py
W Szezecinie wiejskich kontrolnych (do konca 30.09.2025 1.

wrze$nia 2025 r.)

Zachodniopomorski | realizacji zadah wynikajacych z
2. | Urzad Wojewoddzki w ustawy o przeciwdzialaniu
Szczecinie przemocy domowe;j.
Spetianie warunkéw

od 1 stycznia 2024 r. do

dnia kontroli 24-26.09.2025 r.

L iz okreslonych w ustawie
3. |Gminy i Miasta cresionych wust . Rok 2025 29.12.2025 1.
Srii 0 wSspieraniu I'Olel’ly 1 systemle

pieczy zastgpczej
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wilasne)

2. Dzial swiadczen

Do zadan Dziatu Swiadczen nalezy realizacja zadan wynikajacych m.in. z ustaw o $wiadczeniach
rodzinnych, o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw, o ustaleniu i wyptacie zasitkow
dla opiekun6éw, o dodatkach mieszkaniowych, o Karcie Duzej Rodziny, o systemie o$wiaty,
o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,
o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin, z rzadowego programu ,Za Zyciem”, o pomocy panstwa
w ponoszeniu wydatkow mieszkaniowych w pierwszych latach najmu mieszkania, ,,Czyste
powietrze”, gminnego programu ostonowego w zakresie zmniejszenia wydatkéw mieszkancow
Gminy Siandéw z tytulu optat za odbidr segregowanych odpadow komunalnych i Gminnego Programu
Dziatah na rzecz Osob Niepetnosprawnych.

W ramach Dzialu Swiadczen wyodrebniono:

1) Zespot ds. $wiadczen,

2) Stanowisko ds. Osob Niepelnosprawnych 1 prac spotecznie uzytecznych.

Wykres nr 2: Kwota wyplaconych w 2025 r. §wiadczen dla rodzin z dzieckiem (w z1)

kwota wyptaconych w 2025 r. swiadczen dla rodzin z dzieckiem w zt

STYPENDIA | ZASItKI SZKOLNE |27 231
SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 605 448,21
JEDNORAZOWE SWIADCZENIE ,ZA ZYCIEM” | 4000
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTUtU URODZENIA...} 28 000

SWIADCZENIE RODZICIELSKIE 186 686

ZASILEK RODZINNY ORAZ DODATKI DO ZASItKU 507 156,99

0,00 200 000,00 400 000,00 600 000,00

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wlasne)
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Wrykres nr 3: Kwota wyptaconych w 2025 r. dodatkow zwiazanych z lokalem (w z})

kwota wyptaconych w 2025 r. dodatkéw zwigzanych z lokalem

BON CIEPLOWNICZY | 0

DOPLATY DO CZYNSZU (WARTOSC WYDANYCH DECYZJI) 325 794,99
DODATKI MIESZKANIOWE 296 092,59
0,00 100 000,00 200 000,00 300 000,00

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wilasne)

Wykres nr 4: Kwota wyplaconych w 2025 r. swiadczen dla os6b z niepelnosprawnoscia oraz zwiazanych
z opieka nad os. z niepelnosprawnoscia (w zt)

kwota wyptaconych w 2025 r. swiadczen dla os. niepetnosprawnych oraz
zwigzanych z opieka nad nimi

ZASILEK DLA OPIEKUNA | 7 440,00
SPECJALNY ZASItEK OPIEKUNCZY | 7 440,00
SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE 2995 729,00

ZASILEK PIELEGNACYJNY 596 365,00

0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wilasne)

2.1  Swiadczenia rodzinne
Ustawa o $§wiadczeniach rodzinnych przewiduje nastepujace rodzaje Swiadczen:

1) Zasitek rodzinny oraz dodatki do =zasitku rodzinnego - kryterium uprawniajagcym
do przyznania zasitku rodzinnego jest przecigtny miesigczny dochdd w przeliczeniu na osobg
w rodzinie z roku kalendarzowego poprzedzajacego okres zasitkowy. Kryterium dochodowe dotyczy
dochodu netto tj. 674 zl. na osobe¢ lub 764 zt. na osobeg, jezeli w rodzinie wychowuje si¢ dziecko
niepetnosprawne. Zasitek rodzinny przyznawany jest w zaleznosci od wieku dziecka pozostajacego
na utrzymaniu osoby uprawnionej i wynosi:

e (-5 latw kwocie 95,00 zt

e 5-—18latw kwocie 124,00 zt

e 18 —24 lat w kwocie 135,00 zt

2) Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka przystuguje matce lub ojcu dziecka,
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu
na osobe nie przekroczy kwoty 1922,00 zt netto. Swiadczenie przyshuguje, jezeli matka dziecka
pozostawata pod opieka medyczng nie poézniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia porodu. Do wniosku
o ustalenie prawa do jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka dotacza si¢ zaswiadczenie
o pozostawaniu matki dziecka pod opieka medyczng nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia
porodu wydane przez lekarza lub potozng. W 2025 r. jednorazowa zapomoge z tytutu urodzenia si¢
dziecka wyptacono dla 28 dzieci.
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3) Swiadczenie rodzicielskie — jest wyptacane po urodzeniu dziecka jako wsparcie finansowe
dla rodzicow, ktoérzy nie maja uprawnien do zasitku macierzynskiego (nie podlegaja ubezpieczeniu
chorobowemu). Moga wiec z niego skorzysta¢ m.in. studenci i osoby bezrobotne. Swiadczenie
przyznawane jest niezaleznie od dochodu rodziny. Wysoko$¢ $wiadczenia rodzicielskiego
to 1.000,00 ztotych miesigcznie.
Okres po urodzeniu dziecka, na ktory przystuguje swiadczenie, wynosi:

e 52 tygodnie w przypadku urodzenia jednego dziecka,
65 tygodni w przypadku dwdjki dzieci,
67 tygodni w przypadku trojki dzieci,
69 tygodni w przypadku czworki dzieci,
71 tygodni w przypadku piatki dzieci.

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. wyplacono $wiadczenia rodzinne na og6lng kwote
725 842,99 zt, w tym:

- zasitek rodzinny oraz dodatki do tego zasitku w kwocie 507 156,99zt,

- S$wiadczenie rodzicielskie w kwocie 186 686,00 zl,

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka w kwocie 28 000,00 zt,

- jednorazowe $wiadczenie ,,Za zyciem” 4 000,00 zt.

2.2 Swiadczenia opiekuncze

Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych reguluje réwniez zasady przyznawania prawa do $wiadczen
opiekunczych: zasitku pielggnacyjnego, $wiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego zasitku
opiekunczego oraz zasitku dla opiekuna.

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. wyptacono $wiadczenia opiekuncze na tagczng kwote
3 606 974,00 zt, w tym:

- zasitek pielegnacyjny w kwocie 596 365,00 zi,

- $wiadczenie pielegnacyjne w kwocie 2 995 729,00 zi,

- specjalny zasitek opiekunczy w kwocie 7 440,00 z1,

- zasitek dla opiekuna w kwocie 7 440,00 z1.

Jednoczesnie Osrodek Pomocy Spotecznej oplaca sktadki na ubezpieczenia emerytalne i1 rentowe
dla os6b pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy oraz zasilek
dla opiekuna. W 2025 r. byta to kwota 462 635,00 zt. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wyniosty
90 602,00 zt.

2.3  Zaliczka alimentacyjna

Zgodnie z ustawa z dnia 1 wrzes$nia 2005 r. o postgpowaniu wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej, osobom uprawnionym do alimentéw, u ktorych komornik stwierdzit
bezskuteczno$¢ egzekucji alimentacyjnej, wyptacana byta zaliczka alimentacyjna do wrze$nia
2008 roku. W 2025 r. Osrodek prowadzit nadal postgpowania wobec dtuznikow alimentacyjnych,
ktérych wierzyciele otrzymywali zaliczki alimentacyjne. taczna kwota wyegzekwowanych
$wiadczen z tytulu wyptaconych zaliczek alimentacyjnych w 2025 r. to 22 952,10 zi.
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2.4 Fundusz alimentacyjny

Osoba uprawniong do $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, ktére ma zasadzone
alimenty od rodzica, a ich egzekucja jest bezskuteczna. Swiadczenia przystuguja do 18 roku zycia
lub do 25 roku zycia (jesli dziecko si¢ uczy). Dzieciom z orzeczonym znacznym stopniem
niepetnosprawnos$ci $wiadczenie przystuguje bez wzgledu na wiek. Swiadczenia z Funduszu
Alimentacyjnego przystuguja w kwocie zasagdzonych alimentéw (nie wigcej niz 1 000,00 zt.)
Prawo do $wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego przystuguje, jesli przecietny dochdd netto na osobg
w rodzinie w roku poprzedzajacym okres $wiadczeniowy nie przekracza 1 209,00 zi.

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. wyptacono $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
na kwote 605.448,21 zt. Swiadczenia z Funduszu wyptacane sg 55 rodzinom z terenu gminy Sianow,
a do $wiadczen uprawnionych jest 81 osob.

2.5 Decyzje

Prowadzac postepowania administracyjne na wniosek strony w 2025 roku Dziat Swiadczen wydat
tacznie 765 decyzji administracyjnych. W okresie tym organ wydal 59 decyzji odmownych
(w tym: 27 dot. §wiadczen rodzinnych, 3 dot. §wiadczen z funduszu alimentacyjnego i 29 dot. dodatku
mieszkaniowego).

Korzystajac z prawa do ztozenia odwotania w 2025 r. do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego
w Koszalinie wptyngty 4 odwotania od decyzji (tj. 2 decyzje dotyczace dodatku mieszkaniowego,
1 decyzja dotyczaca funduszu alimentacyjnego i 1 decyzja dotyczaca zaliczki alimentacyjnej).
Utrzymane w mocy zostaly 3 decyzje (2 dotyczace dodatku mieszkaniowego i 1 dotyczaca funduszu
alimentacyjnego), decyzja dotyczaca zaliczki alimentacyjnej zostata uchylona w catosci, a sprawa
zostata przekazana do ponownego rozpatrzenia.

2.6 Nienaleznie pobrane Swiadczenia

W 2025 roku Dzial Swiadczen prowadzit postepowania z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen
oraz egzekucji alimentacyjnych. W wyniku podjetych dzialan na konto Gminy wptyn¢ta kwota
20 972,00 zt (nienaleznie pobrane §wiadczenia rodzinne i $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego).

W ramach postgpowan wobec 308 dtuznikéw alimentacyjnych zamieszkatych na terenie Gminy
Sianow wyegzekwowano facznie kwote 405 269,82 zt (w tym 22 952,10 zt to wptlaty z zaliczki
alimentacyjnej, a 382 317,72 zt z funduszu alimentacyjnego).

2.7 Dodatki mieszkaniowe
Zadanie realizowane przez MGOPS na podstawie Uchwaly Rady Miejskiej w Sianowie
nr XXXVIII/260/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r.

W 2025 roku wsparciem w ramach dodatku mieszkaniowego zostato objete tacznie 97 gospodarstw
domowych. Laczna warto$¢ wyplaconych w 2025 r. dodatkdw mieszkaniowych to 296 092,59 zt.

2.8 Karta Duzej Rodziny

Zadanie realizowane przez MGOPS na podstawie Uchwaly Rady Miejskiej w Sianowie
nr XXXVIII1/260/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r.
W 2025 roku wydano tacznie 102 Karty Duzej Rodziny (karty przyznane w 2024 r. 12025 r.).
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Tabela nr 5: Wskazniki dot. realizacji Karty Duzej Rodziny

Wskaznik Lacznie
Liczba rodzin, ktoére W roku ubieglym zlozyty wniosek 46
o Karte Duzej Rodziny
Liczba przyznanych kart tradycyjnych w roku 2025 99
Liczba przyznanych kart elektronicznych w roku 2025 929
Liczba rodzin  wielodzietnych  posiadajacych  Karty (stan na  dzien 692
31 grudnia 2025 roku):

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wilasne)
2.9 Pomoc materialna dla uczniow

Na podstawie uchwaly Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 listopada 2021 r. od stycznia 2022 r.
Dziat Swiadczen przejat do realizacji kolejne zadanie tj. udzielanie pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Gminy Sianow (stypendia i zasitki szkolne).

W 2025 r. z pomocy tej skorzystaty tacznie 34 osoby.

Laczna kwota wyptaconych w 2025 r. stypendidéw i zasitkow szkolnych to 27 231,00 zt.

2.10 Swiadczenia dla obywateli Ukrainy

Dzial Swiadczen w 2025 r. wyptacat zasitek pielegnacyjny dla jednego niepetnosprawnego dziecka
posiadajacego status uchodzcy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy
1 zamieszkujacego wraz z rodzicami na terenie naszej Gminy. W 2025 r. zasilek pielegnacyjny
wyptacany byt w facznej kwocie 2 590,08 zt.

2.11 Bon cieplowniczy

12 wrzes$nia 2025 r. rzad zdecydowat o wprowadzeniu bonu cieptowniczego w 2025 i1 2026 roku.
To nowe doptaty dla gospodarstw domowych do rachunkéw za ogrzewanie. Bon cieptowniczy jest
przeznaczony wyltacznie dla gospodarstw domowych, ktére korzystaja z ciepla systemowego — czyli
ogrzewania dostarczanego przez lokalne przedsigbiorstwa cieplownicze, w sytuacji, gdy cena
za gigadzul przekracza 170 zl.

W Gminie Sianéw z ciepla systemowego korzystaja mieszkancy budynkow wielorodzinnych
z ul. Stowackiego 1 wul. Osadnikow Ziemi Sianowskiej (zasilani z kottowni osiedlowej
przy ul. Stowackiego 30 w Sianowie nalezacej do MEC Koszalin).

Z uwagi na fakt, iz jednosktadnikowa cena ciepta dostarczanego przez MEC Koszalin stosowana
w dniu wejscia w zycie ustawy (tj. 30 wrzesnia 2025 r.) byta nizsza niz 170 zt/GJ, mieszkancy
nie kwalifikujg si¢ do otrzymania §wiadczenia.

Przedsigbiorstwo energetyczne ma obowigzek do dnia 15 czerwca 2026 r. opublikowac
jednosktadnikowa ceng ciepta netto stosowang na dzien 31 maja 2026 r. Po publikacji bedzie mozna
stwierdzi¢ czy wskazani mieszkancy gminy beda spetnia¢ warunki do przyznania $wiadczenia
w formie bonu cieptowniczego za 2026 r.

Terminy sktadania wnioskéw: za okres 1 lipca — 31 grudnia 2025 r. — wniosek mozna byto ztozy¢
do 15 grudnia 2025 r.; za okres 1 stycznia — 31 grudnia 2026 r. — wniosek bedzie mozna ztozy¢
od 1 lipca 2026 r. do 31 sierpnia 2026 r.

W 2025 r. wptynety 4 wnioski o przyznanie bonu cieptowniczego 1 wszystkie zostaly pozostawione

bez rozpoznania z powodu niespetnienia przez wnioskodawcoéw warunkéw do przyznania
swiadczenia.
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2.12 Doplaty do czynszu

W zwigzku z zasiedleniem nowo wybudowanego osiedla przy ul. Osadnikow Ziemi Sianowskiej
od 2024 r. MGOPS realizuje program ,Mieszkanie na start”. Jest to forma pomocy panstwa
w ponoszeniu wydatkow mieszkaniowych w pierwszych latach najmu mieszkania.

O doptaty do czynszu w ramach tego programu mogli stara¢ si¢ (wnioski przyjmowane byty do lipca
2025r. —tj. 2 lata od oddania inwestycji do uzytkowania) najemcy mieszkan potozonych w Sianowie
przy ulicy Osadnikéw Ziemi Sianowskiej. Maksymalny okres pomocy w ramach doptat to 15 lat.
Po zakonczeniu kazdego roku pobierania doptaty najemcy maja obowigzek dokonaé weryfikacji
swojej sytuacji dochodowej i1 rodzinnej (tj. sktad gospodarstwa domowego) w celu ustalenia
uprawnien do doptaty na kolejny rok.

W 2025 r. zostato ztozonych tacznie 91 wnioskoéw dotyczacych doptat do czynszu. O doptaty po raz
pierwszy ubiegalo si¢ 12 rodzin oraz 79 rodzin ztozylo wnioski weryfikacyjne. Odmoéwiono doptaty
2 rodzinom, 3 rodziny po zmianie sytuacji dochodowej utracity prawo do doptaty a 1 rodzina
nie dokonata aktualizacji, w zwigzku z czym wstrzymano jej wyptate doplaty.

Laczna warto$¢ wydanych decyzji w 2025 r. doptat do czynszu na kwote 325 794,99 zt.

2.13 Gminny program oslonowy w zakresie zmniejszenia wydatkow
mieszkancow Gminy Sianow z tytulu oplat za odbior segregowanych
odpadow komunalnych

Uchwatg nr IX/80/2024 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2024 r. przyjety zostal gminny
program oslonowy w zakresie zmniejszenia wydatkéw mieszkancow Gminy Siandw z tytulu oplat
za odbidr segregowanych odpadéw komunalnych w 2025r.

Celem programu jest pomoc finansowa skierowana do mieszkancoéw Gminy Sianow, ktorzy znajduja
si¢ w trudnej sytuacji materialnej i ponosza wydatki z tytutu optat za odbior segregowanych odpadow
komunalnych w lokalach mieszkalnych. Edycja 2025 jest kontynuacja programu rozpoczetego
w 2021r.

W 2025 roku nie wptynal zaden wniosek 1 w zwigzku z tym z pomocy programu nie skorzystata
zadna rodzina.

2.14 Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osoba czesciowo lub catkowicie ubezwlasnowolniong
przyshuguje jej opiekunowi lub kuratorowi na podstawie art. 53a ustawy o pomocy spoteczne;.

Osoba cze$ciowo ubezwilasnowolniona ma ograniczong zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, potrzebuje
pomocy przy prowadzeniu swoich spraw, ale jej stan nie uzasadnia ubezwlasnowolnienia
catkowitego. Moze zawiera¢ umowy nalezagce do umow powszechnie zawieranych w drobnych,
biezacych sprawach zycia codziennego, jak biezace zakupy, ustugi (np. fryzjerskie), rozporzadzaé
zarobkiem oraz dokonywa¢ czynnos$ci dotyczacych przedmiotéw oddanych tej osobie
do swobodnego uzytku. Nie moze natomiast samodzielnie zacigga¢ zobowigzan oraz rozporzadzaé
swoimi prawami. Wymagana jest do tego zgoda ustanowionego kuratora. Gtownym zadaniem
kuratora jest opieka nad majatkiem i sprawami zyciowymi osoby czgsciowo ubezwtasnowolnione;.

Osoba calkowicie ubezwlasnowolniona jest pozbawiona mozliwosci dokonywania czynnosci
prawnych. Nie moze np. podarowac lub sprzeda¢ swojego majatku, nie moze niczego warto§ciowego
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kupi¢, wynaja¢ mieszkania, zobowigza¢ si¢ do wykonania jakiego$ dzieta lub zlecenia, nie moze
przyja¢ darowizny lub sporzadzi¢ testamentu. Dla osoby catkowicie ubezwlasnowolnionej sad
ustanawia opiekuna prawnego. Zostaje on powotany do ochrony jego intereséw osobistych
1 majatkowych, dlatego dokonuje tych czynnosci, tak by byly prawnie skuteczne.

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi za sprawowanie opieki prawnej przyznane jest przez sad
1 pomimo iz wyplata §wiadczenia jest w rzeczywistosci realizacjg orzeczenia sagdu, to ustawodawca
nie wylgcza tego §wiadczenia spod obowigzywania przepiséw mowiacych o postepowaniu w ramach
przyznania $wiadczenia z pomocy spolecznej, zatem aktem prawnym regulujacym postgpowanie
w sprawie jest ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Udzielenie §wiadczen w postaci
wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu
srodowiskowego oraz wydania decyzji administracyjne;j.

Tabela nr 6: Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Forma pomocy Liczba Liczba Laczna kwota
0sob Swiadczen wyplacona w 2025 r.
Wynagrodzenie dla kl:ll‘?.tOI‘a z tytutu sprawowania opieki 6 74 69 313.62
nad osoba czesciowo ubezwlasnowolniong
Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego z tytulu
sprawowania opieki nad osobg catkowicie 6 77 41 736,96
ubezwlasnowolniong

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie witasne)
2.15 Prace spolecznie-uzyteczne

Uchwatg nr LIV/355/2018 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 28.05.2018 r. jednostka realizuje
zadania okreslone dla Gminy Siandw w zakresie przygotowania, realizacji i rozliczania umow
dotyczacych organizacji prac spolecznie-uzytecznych. Zadanie realizowane przez MGOPS polega
w szczegllnosci na: rekrutacji  os6b spelniajagcych warunki do wuzyskania skierowania
(osoba bezrobotna, zarejestrowana w PUP Koszalin, posiadajaca odpowiedni profil bezrobotnego,
bedaca klientem pomocy spotecznej, zamieszkujgca w poblizu lub na terenie, gdzie prace majg by¢
wykonywane), kontakcie z osobami bezposrednio nadzorujacymi pracownikdw spotecznie-
uzytecznych (sottysi, pracownicy jednostek o$wiatowych 1 administracyjnych), rozliczaniu czasu
wykonywanych zadan, wyplacie wynagrodzen dla osob wykonujacych prace spotecznie-uzyteczne,
pomocy w zaopatrywaniu pracownikow w sprzegt gospodarczy niezbedny do realizacji zadan
(rekawice ochronne, worki na odpady).

Catkowity koszt zadania w 2025 roku wyniost 123 057,80 zt. Z Powiatowego Urzgdu Pracy
w Koszalinie otrzymano refundacje kosztéw w wysokosci 68 434,68 zt. Wydatki ze srodkow
wiasnych wyniosty 54 623,12 zl. Liczba oséb skierowanych do prac spotecznie — uzytecznych
w2025 r. — 33.

2.16 Gminny program dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych

Uchwatlg Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 23.11.2022 r. nr LVI/386/2022 przyjeto Gminny
Program  Dzialahh na  Rzecz  Oso6b  Niepelnosprawnych na  lata  2023-2025.
Celem Programu jest tworzenie systemu wsparcia umozliwiajacego przywrocenie o0sOb
niepetnosprawnych do aktywnego Zycia rodzinnego i spotecznego. Wyréwnujac szanse Program
przyczynia si¢ do likwidacji barier architektonicznych i1 komunikacyjnych, zwigksza dostep
do edukacji, ustug medycznych i rehabilitacyjnych, wpiera dziatania o charakterze integracyjnym.
Wszystkie dzialania zaplanowane w Programie skierowane sg do osob niepetnosprawnych
legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci (niezaleznie od organu wydajacego
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orzeczenie). Z roznorodnych form wsparcia korzystaja zarowno dzieci jak i1 osoby doroste.
Wiodace wsparcie skierowane jest na pomoc w dostepie do zabiegdw rehabilitacyjnych.
Specyfikag tych potrzeb sg ich adresaci tj. osoby obloznie chore, czg¢sciowo lub catkowicie
sparalizowane oraz wymagajace specjalistycznych zabiegéw, ktoérych nie ma w katalogu zabiegow
swiadczonych w ramach rehabilitacji leczniczej dla mieszkancow miasta i gminy Sianow.

Powrot do sprawnosci badz ztagodzenie skutkow niepetnosprawnosci pozostaje podstawowym celem
udzielanego wsparcia w ramach Programu. Na podkreslenie zastuguje tu fakt, iz Gminny Program
dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych jest w calosci finansowany ze §rodkow wiasnych Gminy.

Istotnym wsparciem dla niepelnosprawnych mieszkancow gminy jest czesciowa refundacja kosztéw
dojazdow na badania kontrolne lub hospitalizacj¢. Z pomocy tej korzystaja najczesciej rodzice
wychowujacy dzieci niepelnosprawne Iub osoby dorosle zmagajace si¢ z chorobami
nowotworowymi. Z takiej formy pomocy w 2025 r. skorzystato 16 osob.

Wsréd 38 osob niepetnosprawnych objetych wsparciem finansowym programu — 14 to dzieci
do 18 roku zycia.

Na realizacj¢ gminnego programu w 2025 r. przekazano kwotg 90 400,00 zt z ktorej wydatkowano
87 641,60 zt. Podzial poniesionych wydatkéw przedstawia si¢ nastepujaco:

1) udzielenie pomocy finansowej osobom niepetnosprawnym - 43 777,00 zt;

2) inne dziatania w tym organizacja imprez, spotkan, wyjazdow integracyjnych i srodowiskowych —
43 864,60 zi.

Tabela nr 7: Zestawienie wydatkéw Gminnego Programu Dziatan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych

Rodzaj wsparcia Llc%ba Kwota w zl
0s0b

Uczestnictwo i dojazd w badaniach kontrolnych, specjalistycznych itp. 16 6 126,00
Uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym + dojazdy 4 1 270,00

Dojazd do osrodka zajmujacego si¢ protezowaniem lub zaopatrzeniem 1 181,00

ortopedycznym

Uczestnictwo i dojazd w zabiegach rehabilitacyjnych 17 36 200,00
RAZEM 38 43 777,00

,,Grzybobranie” - wyjazdowa impreza integracyjna 110 999,16
Dzien Senior 118 4111,30
Miedzynarodowy Dzien Oséb Niepetnosprawnych 105 7701,10
Spotkanie Wigilijne 133 31 053,04
RAZEM 447 43 864,60

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie witasne)
3. Dzial pomocy srodowiskowej i wsparcia rodziny

Do zadan Dzialu Pomocy Srodowiskowej i Wsparcia Rodziny nalezy wspieranie 0séb i rodzin
w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb 1 umozliwienie im zycia
w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka, przez podejmowanie dziatan zmierzajacych
do zyciowego usamodzielnienia.

W ramach Dzialu Pomocy Srodowiskowej i Wsparcia Rodziny wyodregbniono:

1) Zespot ds. pracy socjalnej,

2) Zespo6t asystentury rodziny,

3) Placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.
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Tabela nr 8: Klienci pomocy spotecznej

Klienci pomocy spolecznej 2023 2024 2025
Liczba rodzin 193 228 237
Jednoosobowe gospodarstwa domowe 155 93 102
Liczba 0s6b w rodzinach 628 554 554

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wilasne)

Lacznie z réznych $wiadczen pomocy spotecznej (pomoc finansowa, pomoc rzeczowa, ustugi
spoteczne) w 2025 roku skorzystato 237 rodzin. Z danych przygotowanych przez pracownikow
socjalnych wynika, ze zmienia si¢ model srodowiska korzystajacego z tej pomocy.

W 2025 roku 102 srodowiska objete wsparciem MGOPS to jednoosobowe gospodarstwa domowe.
W 2024 roku byly to 93 srodowiska, w roku 2023 - 155 $rodowisk. Porownujac dane dotyczace
jednoosobowych gospodarstw domowych z danymi z roku 2016 (64 srodowiska to gospodarstwa
jednoosobowe) 1 2017 (43 srodowiska) mozna zauwazy¢ zdecydowany wzrost tego rodzaju
srodowisk w ogolnej liczbie korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spoleczne;.

Wskaznik liczby rodzin, w ktorych wychowuje si¢ czworo lub wiecej dzieci od kilku lat utrzymuje
si¢ na podobnym poziomie i w 2025 roku wynidst 6 (w 2024 r. wyniost 12, w 2023 r. bylo to 8 rodzin).

Wykres nr 5: Wydatki z pomocy spolecznej w 2025 r.

wydatki z pomocy spotecznej poniesione w 2025 r. w zt

OPtATA ZA POBYT DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZE) 235 154,65
PROGRAM RZADOWY "POSItEK W SZKOLE | W DOMU" 523 997,50
SWIADCZENIA PRZEKAZANE NA KONTA INSTYTUC)I | 67 440,90
ZASILEK OKRESOWY 428 341,00
ZASILEK STALY 582 476
0 100 000 200 000 300 000 400 000 500 000 600 000

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

3.1 Swiadczenia pieniezne z pomocy spolecznej (zasilek staly, celowy,

okresowy)

Zasitek staty jest jednym ze Swiadczen z pomocy spotecznej. Przystuguje on osobom niezdolnym
do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy. Aby otrzymaé §wiadczenie nalezy
spetni¢ kryterium dochodowe. Kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujacej
w 2025 roku wynosito 1010 zt a dla osoby w rodzinie 823 zt.

W 2025 r. z zasitku statego korzystaty tacznie 54 osoby, ktorym wyplacono 553 $wiadczenia
na kwote 582 476,00 zt.

Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dlugotrwala chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do S$wiadczen
z innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Okres, na jaki jest przyznawany zasitek okresowy,
ustala osrodek pomocy spolecznej na podstawie okolicznosci sprawy.
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W 2025 r. z zasitku okresowego korzystato tacznie 119 osob, ktorym wyptacono 740 §wiadczenia
na kwote 428 341, 00 zt.

Zasitek celowy - jest to $wiadczenie fakultatywne przyznawane na zaspokojenie niezbgdnej potrzeby
bytowej, a w szczegolnosci na pokrycie czgsci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow
ileczenia, ogrzewania, w tym opatu, odziezy, niezbgdnych przedmiotéw uzytku domowego,
drobnych  remontow 1 napraw w  mieszkaniu, a takze kosztow  pogrzebu.
Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania
$wiadczen zdrowotnych moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie cze$ci lub catosci
wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne. W 2025 r. zasitki celowe przyznano 196 rodzinom.

3.2 Swiadczenia niepieni¢zne z pomocy spolecznej (sprawienie pogrzebu,
pomoc rzeczowa, schronienie)

Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej (art. 11 ust.1) w sytuacjach marnotrawienia Srodkow
wiasnych lub przyznanych $wiadczen, osrodek realizuje zadania pomocowe w formie rzeczowe;.
W 2025 r. 12 0s6b otrzymato decyzje administracyjne o przyznaniu pomocy spolecznej w formie
rzeczowej (talon). Zarzadzeniem Kierownika MGOPS Nr 7/2016 z dnia 18.05.2016 r. $wiadczenia
pomocowe realizowane sg zgodnie z gminnym programem ,,Z szacunkiem dla zlotowki” w sieci
sklepow i zaktadow ustugowych na terenie miasta i gminy Sianow.

W 2025 r. os$rodek realizowal réwniez wsparcie w formie bezposredniego przekazania §wiadczen na
konta instytucji. Swiadczenia te dotyczyly przede wszystkim platnosci za dozywianie dzieci
i mlodziezy w placéwkach szkolno-o§wiatowych, oplaty za czynsz, energi¢, wode oraz odpady
komunalne. Lacznie na te zasitki w 2025r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sianowie
wydatkowal kwote 67 440,90 zt.

Tabela nr 9: Przekazane $swiadczenia na konta instytucji

Forma wsparcia Nazwa instytucji Liczba rodzin Kwota w z1
Oplata za czynsz GZK w Sianowie 6 6 165,62
Optata za wode GZK w Sianowie 4 226,50
QI CEiY; Urzad Gminy i Miasta 4 296,50
komunalne
Oplata za energie Zaklad Energetyczny 10 2 006,78
Dozywianie w szkotach Placowki o§wiatowe i opiekuncze 44 58 745,50zt

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne).

W ramach pomocy spotecznej gmina ma obowigzek sprawienia pogrzebu zgodnie z wyznaniem
zmartego lub jego wola. Zorganizowanie pogrzebu, takze osobie bezdomnej, cigZzy na gminie tylko
iwylagcznie w  sytuacji, gdy tego obowigzku nie moze  wypeli¢  rodzina.
W 2025 roku MGOPS nie wystapily okolicznosci obligujace gming do organizowania pogrzebu.

3.3 Decyzje

W 2025r. wydano tacznie 1601 decyzji administracyjnych z pomocy spotecznej z czego
13 to decyzje odmowne. Powodami decyzji odmownych bylo: przekroczenie kryterium
dochodowego (7 decyzji), niewywigzywanie si¢ z uzgodnien kontraktu socjalnego 1 brak wspotpracy
w zakresie rozwigzywania swojej trudnej sytuacji (6 decyzji).

W 2025 roku do tutejszego osrodka nie wptyneto zadne odwotanie od decyzji z zakresu pomocy
spoleczne;.
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3.4 Praca socjalna

Praca socjalna to bardzo wazne wsparcie dla rodzin i oséb objetych pomoca spoleczng.
Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osob i1 rodzin w ich srodowisku
spolecznym. Prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwini¢cia lub wzmocnienia
ich aktywnosci 1 samodzielnosci zyciowej oraz ze spoteczno$cia lokalng w celu zapewnienia
wspolpracy i koordynacji dzialan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw
spotecznosci. Praca socjalna §wiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochdd.
Praca socjalna jest skutecznie prowadzona przez MGOPS dzigki kompetencjom, wiedzy,
do$wiadczeniu i umiejetnosciom pracownikéw socjalnych.

Lacznie w MGOPS w 2025 r. zatrudnionych byto 8 pracownikéw socjalnych w tagcznym wymiarze
7,5 etatu w roznych dziatach. W swojej pracy pracownicy socjalni wspierani byli w ciggu roku przez
2 asystentow rodzin oraz specjalistow tj. psychologa, pedagoga i radc¢ prawnego. Pracownicy
socjalni z duzym zaangazowaniem propagowali takze Program Ministerstwa Sprawiedliwosci
o nieodptatnej  pomocy  prawnej  S$wiadczonej  regularnie w  siedzibie = MGOPS.
Dodatkowo w $srodowiskach, w ktorych wystepuja schorzenia psychiczne pracownicy socjalni
wspbtpracowali z ,,mobilnymi zespotami” Srodkowopomorskiego Centrum Zdrowia Psychicznego
MEDIiSON w Koszalinie.

3.5 Asystentura rodziny

Gléwnym celem asystentury jest podniesienie umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych,
prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia z sytuacjami dnia codziennego rodzicoéw
lub opiekunéw dzieci. Efektem powinno by¢ odzyskanie przez osoby przyjmujace pomoc kontroli
nad wlasnym zyciem, ktéra pozwala im by¢ samodzielnym oraz tak wypeliaé¢ role rodzica,
aby $rodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczenstwu i rozwojowi dzieci.

W trakcie 2025 roku w MGOPS zatrudnionych bylo 2 asystentéw rodziny, ktérzy swoja pomoca
otoczyli 111 os6b w 31 rodzinach.

W ciggu ostatnich trzech lat dlugotrwala pomoca asystentdéw objeto: 2025 — 31 rodziny,
2024 — 24 rodziny, 2023 r. — 24 rodziny. Skuteczna asystentura w rodzinach miata najwigkszy wptyw
na ograniczenie procedury umieszczania dzieci w pieczy zastgpczej. Jest nie tylko argumentem
w toczacych sie postepowaniach sagdowych, ale jest przede wszystkim najskuteczniejszym
narzedziem w procesie naprawczym w rodzinach dysfunkcyjnych. Asystentura rodziny jest waznym
uzupelnieniem  materialnych  form  wsparcia  obok  poradnictwa  specjalistycznego.
Mimo wszechstronnej pomocy oferowanej kazdej rodzinie, ktéra znalazta si¢ w kryzysie,
wcigz wysoki pozostaje wskaznik dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

3.6 Piecza zast¢pcza

Tabela nr 10: Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej oraz wydatki ponoszone przez Gmine

Rok Liczba d%ieci przebywaj.qcych w Wydatki p(.)nies.im}e przez Gmine¢ Sian.()w na
pieczy zastepczej utrzymanie dzieci w pieczy zastepczej w zi
2020 19 174 108,77
2021 23 169 127,05
2022 32 186 407,27
2023 32 183 435,36
2024 28 264 347,53
2025 25 235 154,65

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wlasne)
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Wysokie wartosci liczbowe dotyczace dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej $wiadcza
o trwalych, czg¢sto ,,dziedziczonych” deficytach w zakresie kompetencji wychowawczych rodzicow.
Bardzo czesto przyczyna, dla ktorej sady rozstrzygaja o tym najsurowszym rozwigzaniu
sg uzaleznienia obojga rodzicow. Zasady umieszczania dzieci w pieczy zastepczej w Polsce reguluje
m.in. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ktora zaktada, Zze umieszczenie
dziecka poza rodzing powinno by¢ ostatecznoscig, a priorytetem jest powrdt dziecka do rodziny
biologiczne;j.

3.7 Program rzadowy ,,Posilek w szkole i w domu”

Rada Ministréw uchwata Nr 149 z dnia 23 sierpnia 2023 r. przyje¢ta wieloletni rzadowy program
,Positek w szkole 1 w domu” na lata 2024-2028 (M.P.z 2023r. poz.881). W 2025 r. Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej z powodzeniem realizowatl zadania programu, ktérego gldownym celem
jest wsparcie gminy w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego
pozbawionym, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob z terenow dotknigtych wcigz wysokim
bezrobociem i ze Srodowisk wiejskich. Realizacja programu przede wszystkim skierowana byta
do dzieci i mtodziezy szkolnej, poprzez finansowanie goracego positku w stoldwce, bursie
lub w internacie. Dodatkowo rodzice wychowujacy dzieci w wieku szkolnym (klienci pomocy
spolecznej) mogli skorzysta¢ ze wsparcia finansowego w okresie wakacji. W stosunku do osob
dorostych program realizowany byt gtownie w formie finansowej 1 adresowany przede wszystkim
do oséb bezrobotnych, niepetnosprawnych i przewlekle chorych (przy spetnieniu warunkéw,
o ktorych mowa w programie i art. 8 ustawy o pomocy spotecznej). Czg§¢ $wiadczen zostata
zrealizowana w formie goracego positku w lokalu gastronomicznym.

Lacznie w 2025 r. z programu rzagdowego ,,Positek w szkole i w domu” skorzystato 529 oséb (taczna
liczba $wiadczen 8 653).

3.8 Gminny program oslonowy w zakresie zminimalizowania skutkow
niekorzystnych warunkow atmosferycznych w okresie zimy

Program Oslonowy w zakresie zminimalizowania skutkow niekorzystnych warunkow
atmosferycznych zostat przygotowany przez zespot MGOPS w zwiazku z zagrozeniem na rynku
energetycznym (okresowy brak opatu) oraz na okoliczno$¢ zdarzen losowych (np. pozar) w okresie
zimy. Program zostal przyjety uchwala Rady Miejskiej w Sianowie nr VIII/62/2024
z dnia 27 listopada 2024 r. na okres zimowy 2024/2025 oraz uchwalg nr XXII/170/2025
z dnia 26 listopada 2025 r. na okres zimy 2025/2026.

W ramach programu zostal opracowany tryb postepowania, przygotowane miejsce ewentualnego
schronienia oraz okreslone warunki korzystania z tej formy pomocy. Pobyt w miejscu
zapewniajacym cieplo ma charakter incydentalny przy jednoczesnym wystgpieniu niskiej
temperatury powietrza.

Na dzien sktadania sprawozdania nie pojawila si¢ koniecznos$¢ skorzystania ze schronienia.

3.9 Projekt socjalny ,,Dzieciak w rodzinie — edycja 2025”

Edycja 2025 projektu socjalnego ,,Dzieciak w rodzinie” zostata przyjeta uchwata nr 1X/79/2024 Rady
Miejskiej w Sianowie z dnia 30 grudnia 2024 r. Istotnym celem dla projektu socjalnego jest
wzmocnienie Gminy W tworzeniu placowek wsparcia dziennego.
Zrédtem finansowania dzialan w ramach projektu s3 s$rodki z budzetu Gminy Sianéw
z tzw. ,.kapslowego”. W ramach zadan realizowanych w projekcie socjalnym ,,Dzieciak w rodzinie”
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sfinansowano specjalistyczne ustugi poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i prawnego
jak rowniez wsparto dzialania organizowane w Placowce Wsparcia Dziennego w Sianowie.
Lacznie z poradnictwa specjalistycznego skorzystaty 122 osoby w 80 rodzinach.

3.10 Placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy

Placowki Wsparcia Dziennego — dwie prowadzone w formie stacjonarnej: Sianéw
ul. Stowackiego 12, Wegorzewo Koszalinskie 40 oraz dwie w formie podworkowej: Karnieszewice
i1 Skibno powstaly w trakcie realizacji projektu ,,Dzieciak” wspotfinansowanego ze $rodkow
zewngtrznych.

Celem funkcjonowania placoéwek jest: zapewnienie opieki 1 wychowania, pomoc w nauce,
organizacja czasu wolnego, zabawa i zajg¢cia sportowe, rozwoj zainteresowan.

W 2025r opieka Placoéwek Wsparcia Dziennego zostalo objetych tacznie 22 dzieci.

Tabela nr 11: Uczestnicy Placéwek Wsparcia Dziennego — stan na dzien 31.12.2025 r.

Nazwa placowki Ilo$¢ uczestnikow
Swietliki” Sianéw 14
,.Zywioly” Skibno 0
,»Plomyki” Wegorzewo Koszalinskie 0
,0grod Rozany” Karnieszewice 0
Lacznie 14

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

W 2025 r. dzialalno$¢ Placowek Wsparcia Dziennego byta prowadzona wylacznie w formie
stacjonarnej w Sianowie (,,Swietliki”). Uczestnicy mieli mozliwosé skorzystania z licznych
warsztatow tematycznych, obejmujacych szeroki zakres aktywnos$ci edukacyjnych, kulturalnych
1 spotecznych. Wsrdd nich znalazly si¢ warsztaty kulinarne, warsztaty florystyczne oraz liczne
warsztaty plastyczne, ktore odbywaty si¢ regularnie. Ponadto zorganizowano warsztaty o tematyce
przeciwdziatania przemocy, majace na celu ksztaltowanie postaw spotecznych i1 wzmacnianie
umieje¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

Placéwka zapewnita takze uroczyste obchody §wigt 1 wydarzen okolicznosciowych, takich jak:
Wielkanoc, Walentynki, Halloween, Mikotajki oraz Wigilia. Byly to okazje do integracji, rozwijania
kompetencji spotecznych oraz pielggnowania tradycji 1 wartosci kulturowych.

W okresie wakacyjnym dzieci miaty okazj¢ uczestniczy¢ w wycieczkach 1 wyjazdach np. do parku
rozrywki ,,Hossoland”. Zajecia odbywaty si¢ w kameralnej atmosferze, co sprzyjato zaangazowaniu
uczestnikow 1 umozliwiato efektywng pracg¢ w grupach liczacych zazwyczaj od kilku do kilkunastu
osob. Takie formy aktywizacji pozwalajg zapewni¢ kompleksowos$¢ dziatan w zakresie kompetencji
spotecznych, wychowania obywatelskiego 1 wyrazenia ekspresji kulturalne;.

4. Dzial ustug i Swiadczen dlugoterminowych

Do gltownych zadan dziatu ustug 1 $wiadczen dlugoterminowych nalezy zabezpieczenie
prawidlowych, zgodnych z obowigzujacymi przepisami §wiadczen ustug opiekunczych na rzecz osob
starszych, samotnych, chorych i niepelnosprawnych, zapewnienie ré6znych form pomocy i opieki nad
tymi osobami jak roéwniez pobudzanie spotecznej aktywno$ci i inspirowanie dziatan
samopomocowych w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych.
W ramach Dzialu Ustug i Swiadczen Diugoterminowych wyodregbniono:

a) zespot ds. ustug 1 §wiadczen dhugoterminowych,

b) zesp6t opieki domowej,

¢) asystentoOw osobistych osoby niepetnosprawne;.
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4.1. Uslugi opiekuncze

W 2025 r. na ushugi opiekuncze w tym specjalistyczne ustugi opiekuncze MGOPS wydatkowat kwote
294 461,41 zt. Ustugami opiekunczymi objeto 27 mieszkancow z terenu gminy 1 miasta.
Specjalistycznych ustug opiekunczych nie realizowano. Ustugi opiekuncze §wiadczyly 4 opiekunki.

4.2  Program rzadowy ,,Opieka 75+”

Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej "Opieka 75+" jest odpowiedzig
na obserwowany wzrost zapotrzebowania na ustugi opiekuncze w tym specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla os6b w wieku 75 lat 1 wigcej. Celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, dla oséb samotnych jak réwniez tych
pozostajacych w rodzinie. Wsparcie w ramach ustug obejmuje pomoc adekwatng do potrzeb
1 mozliwosci wynikajacych z wieku i stanu zdrowia, oraz poprawe jakosci zycia os6b w tej grupie
wiekowej.

Wysoko$¢ §rodkow przyznanych na realizacj¢ programu: 103 680,00 zt w tym:

a) na realizacj¢ ustug opiekunczych: 103 680,00 zt

b) na realizacj¢ specjalistycznych ustug opiekunczych: 0,00 zt

Faktycznie wydatkowana kwota dotacji rzeczywiscie wykorzystanej na realizacj¢ programu
(faktyczne wykonanie): 36 070,20 zt

w tym:

a) na realizacj¢ ustug opiekunczych: 36 070,20 zt

b) na realizacj¢ specjalistycznych ustug opiekunczych: 0,00 zt

Catkowity koszt realizacji ustug opiekunczych w ramach programu (wktad wtasny + dotacja):
85 722,00 zt

Udziat procentowy dotacji w catkowitych kosztach realizacji zadania: 42,08%

Ogolna liczba 0s6b, ktérym przyznano ustugi opiekuncze w 2025 r.: 27

Liczba os6b, ktérym przyznano ustugi opiekuncze w ramach programu: 17

W tym:

a) liczba osob, ktére miaty swiadczone ustugi w ramach programu w latach ubiegtych: 7

b) liczba os6b, ktorym przyznano ustugi opiekunicze w ramach programu po raz pierwszy (osoby
nowe): 10

Liczba 0s6b zatrudnionych na etat $wiadczacych ustugi opiekuncze w 2025 r. (wg. stanu na dzief
31.12.20251.): 4

Liczba os6b zatrudnionych na etat $wiadczacych ustugi opiekuncze w 2025 r. w ramach programu
(wg. stanu na dzien 31.12.2025 r.): 4

W 2025 roku Gmina Siané6w nie zlecala $wiadczenia ustug opiekunczych organizacjom
pozarzadowym, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej oraz nie zakupita
ww. ustug od podmiotéw sektora prywatnego.

W opinii Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sianowie, przedmiotowy program
byl pomocny we wzmocnieniu gminy w realizacji ustug opiekunczych. Dzigki dofinansowaniu
mozliwe bylo utrzymanie 4 etatow opiekundéw oraz §wiadczenie ustug w wymiarze zaspokajajagcym
najwazniejsze potrzeby mieszkancow.

Wsparcie finansowe gminy przyczynito si¢ do organizacji 2 280,5 godz. ustug opiekunczych
dla 17 osob, z czego 7 0s6b pozostawato objetych wsparciem rowniez w latach ubieglych.

4.3 Program rzadowy ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia”

Celem Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025 jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogolnodostepnego
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wsparcia dla os6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci. Uslugi asystenta polegaly w szczegdlnosci na pomocy w: wyjsciu,
powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce (np. dom, praca,
placowki o$wiatowe i szkoleniowe, $wigtynie, placowki stuzby zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety
lekarskie, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia
kulturalne/rozrywkowe/spoteczne/ sportowe itp.); wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach
na rehabilitacj¢ 1 zajecia terapeutyczne; zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika
Programu przy ich realizacji. Pomoc asystenta to takze towarzyszenie osobie niepetnosprawnej przy
zatatwieniu spraw urz¢dowych; nawigzaniu kontaktu/wspodtpracy z ré6znego rodzaju organizacjami;
korzystaniu z dobr kultury (tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy itp.). Za korzystanie
ze wsparcia uczestnik nie ponosi odptatnosci. Program finansowany jest ze $rodkow
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych.

W 2025 roku w ramach programu zrealizowano 1380 godzin. Lacznie wsparciem asystenta obj¢to
19 os6b, z tego 11 legitymujacych si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz
8 0 umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci. Koszt catkowity poniesiony w zwiazku z realizacja
Programu w 2025 r. wyniost: 50 837,87 zt.

4.4 Program rzadowy ,,Opieka wytchnieniowa”

Program ,,Opieka wytchnieniowa” to projekt Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
finansowany ze $rodkow Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych.
Opieka wytchnieniowa ma na celu odcigzy¢ opiekunéw m.in. poprzez zapewnienie im wsparcia
w wykonywaniu dotychczasowych obowigzkéw lub zapewnienie zastepstwa, dzigeki ktéremu
opiekunowie zyskaja czas dla siebie.

Dotyczy cztonkow rodzin lub opiekundéw sprawujacych bezposrednig opieke nad:

1) dzie¢mi do ukonczenia 16 roku zycia posiadajacymi orzeczenie o niepetnosprawnosci lub

2) osobami niepelnosprawnymi posiadajgcymi:

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo

b) orzeczenie traktowane na rowni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
z art. 5 1 art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych

— ktorzy wymagaja ustug opieki wytchnieniowe;.

W 2025 r. z programu ,,Opieka wytchnieniowa” skorzystaty facznie 22 rodziny, dla ktorych
zorganizowano 4 048 godziny opieki wytchnieniowej. taczna kwota Srodkéw Funduszu
Solidarno$ciowego wykorzystana na realizacj¢ Programu to 160 414, 37 zt.

4.5 Program rzadowy ,,Korpus Wsparcia Seniorow”

Program ,,Korpus Wsparcia Seniorow” na rok 2025 jest projektem Ministerstwa Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej, ktorego gtownym celem jest odpowiedz na wyzwania, jakie stawiajg przed
Polskg zachodzace procesy demograficzne. Program zakladal realizacje zadan w podziale
na 2 moduty. Modut I - wspierajacy gminy w zakresie rozwoju dziatan samopomocowych poprzez
uruchomienie i1 utrzymanie ustug opiekunczych s$wiadczonych w formule ustug sgsiedzkich,
oraz Modut II - wspierajacy gminy w realizacji uslug opiekunczych poprzez dostep do tzw. ,,opieki
na odlegtos¢” majacej na celu poprawe bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania osob starszych.

Gmina Siandéw zlozyta zapotrzebowanie na realizacj¢ modulu I i otrzymata dofinansowanie
w wysokosci: 17 568,00 zt. Wnioskodawca planowat wykonywanie ustug w ramach modutu I
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w oparciu o przeprowadzone rozeznanie wsrdd potencjalnych odbiorcow ustugi jednak w okresie
realizacji programu nie ztozono zadnego wniosku o przyznanie ushug sasiedzkich.

Gmina Siandéw przystagpita rowniez do realizacji modutu II. W celu realizacji, zgodnie z zatozeniami
Programu, przyjeto uchwata Rady Miejskiej w Sianowie nr XII/100/2025 z dnia 26 lutego 2025 r.
program ostonowy.

Tabela nr 12: Zrealizowane w roku 2025 wskazniki dot. modutu II

Wskaznik Wartos$é
rzeczywista liczba 0sob, ktore przystapity do modutu I1 35
liczba 0s6b, ktére w roku 2025 przystapity do modutu II po raz pierwszy 9

liczba przyjetych zgloszen poprzez ,,przycisk bezpieczenstwa” 107

liczba optaconych miesigcznych abonamentow dla opasek bezpieczenstwa 30
wysoko$¢ srodkow przyznanych na realizacje modutu I1 17 454,00 zt

wysokos¢ srodkow faktycznie wykorzystanych w ramach modutu II (max 80% calej
. . 17 280,00 zt
warto$ci zadania)

calkowity koszt realizacji Moduhu II (dotacja+ wktad wlasny) 21 600,00 zt

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

4.6 Domy Pomocy Spolecznej

W 2025 r. MGOPS w Sianowie wydatl 3 decyzje kierujace do domu pomocy spoleczne;.
W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. o$rodek pokrywat koszty pobytu w DPS-ach dla 25 oséb.
Kategorie wiekowe 0sob skierowanych do DPS-6w: powyzej 80 r.z. — 7 os6b; 70-80 r.z. — 6 0sOb;
60-69 r.z. — 4 osoby; ponizej 60 r.z. — 8 0s6b.

Laczny koszt wydatkéw poniesionych na utrzymanie w DPS to 1 501 341,78 zt.

Udziat w partycypowaniu kosztow przez osoby do tego zobowigzane zgodnie z ustawg o pomocy
spolecznej to w okresie styczen — grudzien 2025 r. kwota 43 561,48 zt.

Dodatkowe zobowigzanie kierowania do domu pomocy spoleczne; wynika z postanowien sagdow
(na podstawie wniosku strony lub kuratora — 2 osoby) oraz na wniosek szpitala psychiatrycznego
(w okresie sprawozdawczym 0 wnioskow). Wowczas gmina jest zwigzana takim postanowieniem,
bez prawa do jego kwestionowania.

4.7 Potwierdzenie prawa do Swiadczen zdrowotnych

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie zajmuje si¢ réwniez prowadzeniem
postepowan dot. potwierdzenia prawa do $wiadczen zdrowotnych. Bezplatne $wiadczenia opieki
zdrowotnej przystuguja osobie, ktdra nie ma ubezpieczenia (nie podlega obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego), nie jest cztonkiem rodziny osoby ubezpieczonej 1 nie zawarla umowy o dobrowolnym
ubezpieczeniu zdrowotnym, speinia kryteritum dochodowe 1 nie wystepuje roéznica miedzy
udokumentowang wysokoscia dochodu a sytuacja majatkowa osoby lub rodziny.
W 2025 r. wydano 53 decyzje w powyzszej sprawie.

5. Dzial organizacji pomocy spolecznej

Do zadan Dzialu Organizacji Pomocy Spotecznej nalezy w szczegdlnosci prowadzenie postgpowan
administracyjnych zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej, w tym w sprawach §wiadczen nienaleznie
pobranych oraz obstuga administracyjno-kancelaryjna dziatu pomocy srodowiskowej i wsparcia
rodziny oraz dziatu ustug 1 Swiadczen dlugoterminowych.
Dzial odpowiedzialny jest rowniez za prawidlowo$¢ sktadanych sprawozdan z zakresu pomocy
spotecznej oraz sporzadzanie list wyptat Swiadczen z tego obszaru.
W ramach Dzialu Organizacji Pomocy Spotecznej wyodrgbniono:
a) Stanowisko ds. obstugi administracyjne;j,
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b) Stanowisko ds. pierwszego kontaktu.
6. Dzial wsparcia seniora i integracji spolecznej

Do zadan dziatu Wsparcia Seniora i Integracji Spotecznej nalezy rozpoznawanie oraz zaspokajanie
codziennych potrzeb zyciowych w tym zapewnianie niezbednej opieki pielegnacyjne;j
1 terapeutycznej osobom w szczegdlnosci: starszym, samotnym, niepetnosprawnym, wymagajacym
wsparcia 0sob drugich lub pomocy instytucjonalnej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym
poprzez wspoéldzialanie z instytucjami administracji rzagdowej, samorzadowej i organizacjami
pozarzadowymi, osobami fizycznymi lub prawnymi dziatajacymi na rzecz osob wymagajacych
pomocy, a takze w celu przeciwdziatania i ograniczania patologii i skutkow negatywnych zjawisk
spotecznych.

W ramach dzialu wyodrebnia sig:
a) Dzienny Dom Senior+,
b) Sianowski Klub Integracji Spoteczne;.

6.1 Dzienny Dom Senior+ ,,Magnolia”

MGOPS w Sianowie realizuje zatozenia programu ,,Senior+” w Dziennym Domu ,Senior+”
»2Magnolia”, zlokalizowanym w budynku przy ul. Armii Polskiej 33 w Sianowie.
Srodki otrzymane w ramach dotacji na realizacje programu nie pokrywaja rzeczywistych potrzeb
zwigzanych z funkcjonowaniem tych osrodkow wsparcia dziennego. Biorac jednak pod uwagg realne
zapotrzebowanie (rosngce) na sprawowanie ushug spolecznych w miejscu zamieszkania i rosngce
koszty pobytu w placowkach stacjonarnych catodobowych (domy pomocy spotecznej, zaktady
opiekunczo-lecznicze) wydatki na Osrodki Wsparcia Dziennego wcigz sg relatywnie niskie.

1) Formy prowadzonej dzialalnoSci

Celem dziatalnosci Domu jest w szczeg6lno$ci zapewnienie wsparcia seniorom (osobom
nieaktywnym zawodowo w wieku 60+) przez umozliwienie korzystania z oferty na rzecz spotecznej
aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej, obejmujacej takze ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej
lub kinezyterapii, a takze oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej, opiekunczej i socjalnej
w zalezno$ci od potrzeb. Realizacja oferty wsparcia w 2025 roku dla 30 senioréw byta spdjna
z zapisami programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025, w zakresie adekwatnym do potrzeb
1 oczekiwan uczestnikow, realizowana byla w budynku DDS+ ,Magnolia” 1 przynalezacej
do budynku sali spotkan (Klubik), w centrum Sianowa, przy ul. Armii Polskiej 33, codziennie poza
dniami wolnymi ustawowo, w godzinach 7.00-15:30.

2) Zakres uslug w Dziennym Domu Senior+ ,,Magnolia”

- ustugi socjalne - realizowane byly w postaci m.in.: dwoch positkéw dziennie ($niadania
przygotowywanego w ramach warsztatow kulinarnych i obiadu dostarczanego przez zewngtrzna
firme), dostepu do napojow, kawy, herbaty. Seniorzy otrzymywali wsparcie i pomoc w codziennym
funkcjonowaniu 1 radzeniu sobie z podstawowymi czynnosciami w tym pielegnacyjno —
higienicznymi. Domownicy mieli mozliwo$¢ skorzystania z urzadzen sanitarnych, pralni oraz
pomocy w dbaniu o estetyczny wyglad. Dodatkowo pracownicy oferowali pomoc w zatatwianiu
spraw urzedowych, zdrowotnych (kontakt z lekarzami, umawianie wizyt, pomoc w dotarciu
do specjalistow). Kazdy z Senioréw mogt skorzysta¢ z dowozu na zajecia a po zajeciach do miejsca
zamieszkania.

- terapia zajeciowa - realizowana byla w formie zajg¢ terapeutycznych takich jak: arteterapia -
malowanie, wyklejanie, wykonywanie dekoracji dostosowanych do pér roku itp.; muzykoterapia -
wspdlne $piewanie piosenek, karaoke, ¢wiczenia muzyczno — ruchowe; biblioterapia — lektura
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ksigzek 1 czasopism, bajkoterapia; relaksacja — $wiadomy odpoczynek, wyciszenie emocji;
estetoterapia — kontakt z picknem otoczenia, przyroda, sztuka; hortikuloterapia - (terapia ogrodnicza)
uprawianie 1 pielegnacja roslin domowych, wilaczanie si¢ w prace na terenie ogrodu, uprawianie
1 suszenie ziot; zajecia kulinarne.

- zajecia kulturalno — o$wiatowe - realizowane byly w formie wyj$¢ do kina, biblioteki,
organizowanie spotkan okolicznosciowych, obchodéw $wigt 1 uroczysto$ci m.in.: urodziny
1 imieniny, Andrzejki, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Kobiet, Dzien Matki, wspolne ogladanie filmow,
reportazy, stron internetowych, czytanie prasy, gry planszowe, wspdlne $piewanie, spotkania
miedzypokoleniowe z dzie¢mi i miodziezg z przedszkoli i szkot, wyjazdy do muzeum, radia,
zwiedzanie historycznych miejsc powiatu koszalinskiego, mi¢dzypokoleniowa wymiana warto$ci —
spotkania z dzie¢mi i1 dorostymi z okazji $wigt Wielkanocnych, Dnia Seniora, Dnia Osob
Niepelosprawnych, Spotkania Wigilijnego.

- zajecia aktywno$ci ruchowej/ kinezyterapii - organizowane byly jako grupowa gimnastyka
ogolnousprawniajgca, ¢wiczenia indywidualne, ¢wiczenia na sprzecie stacjonarnym, utrzymanie
sprawnosci mobilnej poprzez ¢wiczenia na rotorach, biezni, steperach, ¢wiczenia wzmacniajace
z wykorzystaniem drobnego sprzetu do rehabilitacji (pitki, gumy, ciezarki), gry i zabawy
poprawiajace koncentracj¢ i1 koordynacje wzrokowo — ruchowa, terapia tancem, c¢wiczenia
podnoszace sprawno$¢ manualng.

- zajecia sportowo — rekreacyjne - realizowane jako grupowe zaj¢cia w formie gimnastyki porannej,
grupowe ¢wiczenia dloni i rgk, ¢wiczenia relaksacyjne, ogolnousprawniajace, spacery z Nordic
Walking , spacery, spotkania i wyjazdy, pikniki integracyjne (Powitanie Lata, Grzybobranie, wyjazdy
do lasu, nad morze), ¢wiczenia w plenerze, silwoterapia, mini zawody sportowe z dostosowanymi
do mozliwosci uczestnikéw, wyjazdy plenerowe nad morze, jezioro, do lasu.

- zajecia edukacyjne - realizowane byly w formie warsztatow w Centrum Edukacji Nadlesnictwa
Karnieszewice, webinarow na temat cyberbezpiezpieczenstwa, indywidualnych i grupowych spotkan
z ratownikiem medycznym, promowania zdrowego stylu zycia, pogadanek na temat emocji,
sposobow radzenia sobie ze stresem, profilaktyki chordb otgpiennych, uczestnictwa w warsztatach
projektu ,,Szkota Miedzypokoleniowa” na temat cyfryzacji, wyj$¢ do Centrum Nauki.

- dziatania aktywizujace spotecznie - zajgcia realizowane poprzez udzial w imprezach gminnych
m.in.: Dzien Seniora, Miedzynarodowy Dzien Osoéb Niepetlnosprawnych, Spotkanie Wigilijne,
mig¢dzypokoleniowa wymiana wartosci, spotkania integracyjne z dzie¢mi z placowki wsparcia
dziennego, spotkania z dzieémi i dorostymi z okazji Swigt Wielkanocnych, Dnia Seniora, Dnia Oséb
Niepetnosprawnych, Mikotajek, Swiat Bozego Narodzenia, prowadzenie fotogalerii i wernisazy,
wspolne $piewanie lokalnymi zespotami, spotkania z seniorami z innych placowek.

3) Efekty prowadzonej dzialalnosci

Dzienny Dom Senior+ ,,Magnolia” zapewnil seniorom bogatg oferte ustug opiekunczych o wysokiej
jakosci 1 szerokim zakresie, w tym: ushug socjalnych, kulturalno-oswiatowych, zaje¢ aktywnosci
ruchowej/kinezyterapii, sportowo-rekreacyjnych, edukacyjnych, terapii =zajeciowej 1 zajgé
aktywizujacych spolecznie. Ustugi te kompensowaly skutki samotnosci, niesamodzielnosci,
niepetnosprawnosci 1 co najwazniejsze - propagowaty model godnego zycia w wieku senioralnym.
Zakres odpowiadat na ogrom problemoéw i trudnosci, z ktorymi borykaja si¢ seniorzy w codziennym
zyciu, w tym ubdstwo emerytalne, wycofanie z zycia spotecznego, czy brak dostepu badz bardzo
ograniczony dostep do ustug opiekunczych i specjalistycznych. Uczestnictwo zapewnito seniorom
miejsca wspolnych spotkan, rozwo6j zainteresowan poprzez uczestniczenie w terapii zajeciowe],
mozliwo$¢ integracji ze Srodowiskiem, aktywizacji 1 wspolnego spedzania czasu, dzigki ktdérym
nie dopuszcza si¢ do bezczynnos$ci, ktora powoduje zte funkcjonowanie 1 zte samopoczucie
psychiczne i fizyczne. Ponadto uzyskali pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych oraz kontaktowaniu
sie ze specjalistami opieki zdrowotne;.
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W sumie Seniorzy wzigli udziat w 37 wydarzeniach, na przyklad: w 6 spotkaniach
miedzypokoleniowych z dzieémi i mlodzieza z Przedszkola Gminnego oraz SP 1 i SP 2,
w 8 wyjsciach na seanse filmowe do kina, w 14 wyjazdach plenerowych, w 3 gminnych imprezach,
w 2 spotkaniach z cyberbezpiecznstwa, w 3 spotkaniach w Centrum Edukacji Nadle$nictwa
Karnieszewice oraz w 1 spotkaniu w Centrum Nauki.

Koszty funkcjonowania DDS+ ,,Magnolia” w 2025 roku wyniosty 1 008 104,19 zt.
W 2025 roku z ustug DDS+ ,,Magnolia” skorzystalo tacznie 33 osoby.

Tabela nr 13: Wiek uczestnikow Dziennego Domu Senior + ,,Magnolia” w 2025 r.

Wiek uczestnika Liczba uczestnikow
60-69 4
70-79 lat 11
80-89 lat 13
90 i wiecej lat 5

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

Tabela nr 14: Miejsce zamieszkania uczestnikéw Dziennego Domu Senior + ,,Magnolia” w 2025 r.

Miejscowos¢

Ilo$¢ uczestnikow

Sianow

24

Przytok

Sowno

Rzepkowo

Bielkowo

Wegorzewo
Skibno
Skibienko
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

—_— = DN DN = | = | =

6.2 Sianowski Klub Integracji Spolecznej

W 2025 roku w strukturze MGOPS funkcjonowal Sianowski Klub Integracji Spotecznej. Podmiot
integracji spolecznej zostal utworzony w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020. Realizowane przez SKIS ustugi
to aktywna integracja (spoteczna, edukacyjna, zawodowa, zdrowotna) osob zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym. W 2025 r. w ramach SKIS zawarto 6 kontraktow socjalnych
z osobami (4 kobiety 1 2 mgzczyzn) dla ktorych gldéwnym dziataniem byly prace spotecznie
uzyteczne. Ponadto w ramach realizowanych zadan prowadzona byta jadlodzielnia (opisana jako
odrebne dziatanie).

7. Inne dzialania

7.1  Program ochrony zdrowia psychicznego dla Gminy Sianow na lata 2024 —
2030

W 2025 r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie realizowatl zadania wynikajace
z Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Gminy Siandéw na lata 2024 — 2030 przyjetego
uchwatg nr LXXIV/556/2023 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 28 grudnia 2023 r. Program oparty
jest na zasadzie integracji dzialan w celu poprawy i1 utrzymania zdrowia spoteczno$ci lokalnej
ze szczegdlnym uwzglednieniem promocji zdrowia psychicznego. Ochrona zdrowia moze by¢
realizowana przez rdézne podmioty 1 w roznych miejscach, poczawszy od zakladow opieki
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zdrowotnej, poprzez szkoty, zaklady pracy, organizacje pozarzagdowe i spolecznos¢ lokalna.
Dziatania na rzecz ochrony zdrowia psychicznego maja wigc tym wigksze szanse powodzenia
im wigcej jednostek, grup spolecznych w nim uczestniczy. Celem gléwnym Program Ochrony
Zdrowia Psychicznego dla Gminy Siandéw jest promocja zdrowia psychicznego, zapobieganie
zaburzeniom psychicznym oraz stygmatyzacji osob chorujacych psychicznie jak i zapewnienie
osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej pomocy adekwatnej do ich potrzeb.

W 2025 roku w MGOPS zrealizowano zadania z zakresu ustawy o ochronie zdrowia psychicznego
oraz ustawy o pomocy spolecznej, wpisujace si¢ w zalozenia Gminnego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego, w szczegolnosci:

1) Poradnictwa specjalistycznego w zakresie dziatalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy
»Szansa" w Sianowie - psycholog, psychiatra, terapeuci zajeciowi dla 36 0sob z zaburzeniami
psychicznymi;

2) Poradnictwa specjalistycznego dla mieszkancow Gminy Sianéow  borykajacych
si¢ z problemem zaburzen psychicznych — psycholog, pedagog, prawnik;

3) Promocji zdrowia psychicznego poprzez ksztaltowanie przyjaznych postaw spotecznosci
lokalnej wobec 0s6b z zaburzeniami psychicznymi - wernisaz prac w Galerii Kina Zorza,
organizacja kiermaszéw rekodziela autorstwa podopiecznych Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,,SZANSA” oraz Dziennego Domu ,,Senior+”, rowny udziat w projektach
1 programach realizowanych na terenie Gminy Sianow;

4) Wspotpracy z Zespotami Mobilnymi, §wiadczacymi ustugi w miejscu zamieszkania
0s6Ob z zaburzeniami psychicznymi;

5) Skierowanie 1 osoby do Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Szansa" w Sianowie;

6) Pokrywanie czgsciowych kosztow pobytu 8 osob w Domach Pomocy Spotecznej dla:
osob przewlekle psychicznie chorych, dorostych niepelnosprawnych intelektualnie, dzieci
1 mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie.

7.2  Gminny Zespol Interdyscyplinarny i Gminny Program Przeciwdzialania
Przemocy Domowej oraz Ochrony Osob Doznajacych Przemocy Domowej na
lata 2024 — 2030

Zadania zwigzane z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie zostaly okreslone w uchwale
nr V/33/2024 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 sierpnia 2024 r. w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Os6b Doznajacych Przemocy
Domowej na lata 2024 — 2030.

Celem gléwnym programu jest powstanie zintegrowanego systemu pomocy rodzinie w problemem
przemocy domowe;j.

Tabela nr 15: Ewaluacja Programu Przeciwdzialania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osdéb Doznajacych
Przemocy Domowej na lata 2024 — 2030

Nazwa wskaznika Rok Liczba
Liczba interwencji domowych, w tym z powodu przemocy w rodzinie 2025 57
Liczba 0s6b doznajacych przemocy domowej 2025 26
Liczba 0s0b stosujacych przemocy 2025 21
Liczba wszczetych procedur ,,Niebieskiej Karty” (wpltyw formularzy A
. . . 2025 18
do przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego)

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wilasne)

Prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie

Przy MGOPS funkcjonuje Punkt konsultacyjno-informacyjny, w ktérym dyzuruja specjalisci
udzielajacy bezptatnego poradnictwa: prawnego, psychologicznego, socjalnego i1 rodzinnego.
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W okresie sprawozdawczym 8 rodzinom udzielano poradnictwa socjalnego w formie pomocy
finansowej na zabezpieczenie podstawowych potrzeb; 1 rodzinie przyznano ushugi opiekuncze
w miejscu zamieszkania, 3 rodzinom (4 osoby) udzielano systematycznego wsparcia
psychologicznego; z nieodptatnych porad pedagogicznych skorzystalo 8 rodzin (19 oséb);
z poradnictwa prawnego skorzystato 6 0sob; 4 osoby korzystaty ze wsparcia psychiatrycznego.

ZYozono 3 wnioski o wsparcie w postaci asystentury, w 2025 r. rozpoczeto wspotprace we wszystkich
tych rodzinach.

Zapewnienia osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w oSrodkach wsparcia

Na terenie gminy Siandw nie funkcjonujg specjalistyczne o$rodki wsparcia, udzielajace calodobowej
pomocy w postaci schronienia. W szczegdlnych sytuacjach, gdy zycie i zdrowie os6b uwiktanych
W przemocy jest zagrozone gmina Sian6w zwraca si¢ do Starosty Koszalinskiego za posrednictwem
PCPR w Koszalinie o skierowanie osoby zglaszajacej wystgpowanie przemocy domowej do Punktu
Interwencji Kryzysowej lub kontaktuje si¢ bezposrednio z Osrodkami Wsparcia zapewniajacymi
mozliwo§¢ zamieszkania w nich, m.in: Centrum Kryzysowe dla Kobiet i Kobiet z Dzie¢mi
»NADZIEJA” im. bt Jana Pawta II ul. Harcerska 17, Koszalin, prowadzone przez Caritas,
Dom Samotnej Matki "Dar Zycia" Caritas Diecezji Koszalinsko Kolobrzeskiej ul. Wojska
Polskiego 13, Koszalin, O$rodek Wspierania Rodziny Dom Pod Swierkiem ul. Grunwaldzka 49
Biatogard, Dom dla Samotnych Matek z Dzie¢mi MONAR-MARKOT, ul. Kosynierow Gdynskich
25, 72 — 010 Police, Dom dla Matek z Matoletnimi Dzie¢mi i Kobiet w Ciazy; Przectaw,
Karwowo 12, Punkt Interwencji Kryzysowej Nowe Bielice 2-3.

Uchwata nr XXXIX/267/2021 Rady Miejskiej w Sianowie zmieniona zostala uchwala
nr XXXVIII/258/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r. Rady Miejskiej w Sianowie w sprawie zasad
wynajmowania lokali i pomieszczen tymczasowych wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy 1 Miasta Sianow. W § 16 znajduje si¢ zapis, ze Komisja na wniosek osoby umieszczone;j
na liscie, spelniajacej kryterium dochodowe oraz warunek posiadania niezaspokojonych potrzeb
mieszkaniowych, moze zezwoli¢ na przydziat lokalu poza kolejnoscia umieszczenia osobom
dotknigtym przemocg, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy. W 2025 r. nie uruchamiano procedury umieszczenia osob dotknigtych zjawiskiem
przemocy w osrodkach wsparcia badz Punkcie Interwencji Kryzysowej. 2 osoby ztozyly wniosek
o przydzielenie mieszkania z zasobow komunalnych gminy.

Zespol interdyscyplinarny

Gminny Zespot Interdyscyplinarny w Sianowie powolany zostat 21 wrzesnia 2023 r. zarzadzeniem
Burmistrza Gminy i Miasta Siané6w Nr 137/2023, po nowelizacji ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy domowej. Zesp6t Interdyscyplinarny to grupa oséb zainteresowanych rozwigzaniem
problemu konkretnej rodziny, kiedy zachodzi podejrzenie, ze wystgpuje w niej przemoc, w sktad
ktorej wchodza przedstawiciele stuzb spotecznych: Osrodka Pomocy Spotecznej, Policii,
Zandarmerii Wojskowej, stuzby zdrowia, szkolnictwa oraz kuratorskiej shuizby sadowe;.
Sktad osobowy Zespotu moze zosta¢ zmieniony z wilasnej inicjatywy Burmistrza, na uzasadniony
wniosek przewodniczacego Zespotu, w przypadku pisemnej rezygnacji zlozonej przez cztonka
Zespotu lub na wniosek podmiotu, ktéry wskazat osobe na cztonka Zespotu.

Na stronie internetowe] Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Sianowie znajduje
si¢ zaktadka ,,przeciwdzialanie przemocy w rodzinie”, gdzie mozna znalez¢ informacje na temat
instytucji udzielajgcych pomocy W sytuacjach do$wiadczania przemocy.
Takie informacje przekazuja takze pracownicy socjalni w trakcie wykonywania obowigzkow
stuzbowych podczas przeprowadzania wywiadéw Srodowiskowych, asystenci rodzin,
funkcjonariusze Policji w czasie czynnosci stuzbowych.

31



Procedury Niebieskie Karty

W 2025 r. do przewodniczacej Zespotu wptyneto 18 formularzy A Niebieskiej Karty, zalozonych
w 16 rodzinach, w tym przez Policje - 7, oswiate - 6, Osrodek Pomocy Spotecznej - 4,
stuzbe zdrowia 1.

Zarzadzeniem Przewodniczacej Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Sianowie powotano
23 grupy diagnostyczno-pomocowe. Odbyto si¢ 147 posiedzen grup. Poszerzonych zostato 12 grup:
w 8 przypadkach o przedstawiciela oswiaty, w 1 o kuratora, w 2 o asystenta rodziny, w 2 o pracownika
socjalnego a w 1 o przedstawiciela NZON (Medison).

Nawiazywanie i wzmacnianie wspolpracy pomiedzy instytucjami rzadowymi i samorzadowymi
oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie pomocy osobom dotkni¢etym przemoca

Gmina Sianéw realizuje zadania zwigzane z przeciwdziataniem wystgpowania przemocy w rodzinie
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i z duzg dbatoscig o ochrone osob, co do ktérych istnieje
prawdopodobienstwo, ze doswiadczaja przemocy ze strony najblizszych. Gmina Siandw realizujac
szereg wlasnych programow i projektow posiada zabezpieczenie kadr specjalistow dostgpnych kazde;j
osobie, co do ktorej istnieje prawdopodobienstwo, ze doswiadcza przemocy. Sa to: prawnik,
psycholog, pedagog. W ramach zintegrowanych dziatan Zespolu Interdyscyplinarnego i grup
diagnostyczno-pomocowych zaangazowane w nie stuzby S$ci§le ze soba wspodtpracuja w celu
przeciwdziataniu przemocy, wynika to zarowno z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
jak 1 porozumienia dotyczacego dziatania na ternie Gminy Sianow Zespotu Interdyscyplinarnego.

Gmina Sianow przystapita do wspotpracy z PCPR w Koszalinie i wspolnie zorganizowano w dniu
19 pazdziernika 2025 r. indywidualny dyzur dla oséb doznajacych przemocy i oséb przemoc
stosujacych w celu przedstawienia oferty pomocowej. Przewodniczgca Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w  Sianowie jest rowniez czlonkiem Powiatowego Konwentu
ds. Przeciwdziatania Przemocy.

W 2025 r. przedstawiciele Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sianowie oraz
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Sianowie wzieli udzial w szkoleniu organizowanym
przez PCPR w Koszalinie z zakresu profilaktyki przemocy wobec niemowlat 1 matych dzieci.

W ramach dzialan MGOPS zaré6wno w placowkach wsparcia dziennego dla dzieci 1 mlodziezy
jak 1w Dziennym Domu ,,Senior+” prowadzone s3 spotkania i pogadanki dot. zapobiegania
przemocy 1 cyberprzemocy.

W dniach 26 - 29 wrze$nia 2025 r. Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki w Szczecinie, Delegatura
w Koszalinie, przeprowadzil kompleksowg kontrolg z zakresu przeciwdziatania przemocy domowe;j
- wynik pozytywny, bez stwierdzenia uchybien i nieprawidtowosci.

7.3 Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Sianow na lata 2023-
2025

Uchwatg Nr LVII/406/2022 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 21 grudnia 2022 r. zostal przyjety juz
kolejny Gminny Program  Wspierania Rodziny w  Gminie Sianow na lata
2023-2025. Podstawg do tworzenia i realizacji programu s3a zapisy wynikajace z ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, ktore okreslajg zar6wno zasady
jak i formy pomocy rodzinom majacym trudnosci w prawidlowym wypehianiu funkcji opiekunczo
— wychowawczych.

Do najwazniejszych zadan Gminy w zakresie wpierania rodziny nalezy: opracowanie i realizacja
gminnego programu wspierania rodziny, angazowanie asystentow rodzin, tworzenie 1 rozwoj
placowek wsparcia dziennego dla dzieci, praca z rodzing przezywajaca trudnosci w petnieniu funkcji

32



opiekunczo — wychowawczych, tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,
wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej, prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka
z rodziny w kryzysie.

Celem glownym programu na terenie Gminy Siandw jest tworzenie 1 rozbudowywanie
zintegrowanego systemu pomocy w zakresie wspierania rodzin z wykorzystaniem zaro6wno zasobow
kadrowych jak i istniejacej bazy instytucjonalnej. Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie
Sianow jest realizowany zgodnie z zatozeniami zawartymi w celach szczegdtowych. Zespét MGOPS
w Sianowie regularnie dokonuje oceny wskaznikdw majacych wptyw na realne zagrozenia zwigzane
z dysfunkcyjnos$cia rodzin (demografia, sytuacja materialno — bytowa i zdrowotna oraz edukacyjna,
potrzeby 1 zasoby instytucji wspierajacych). Pelne wdrazanie zaproponowanych form wsparcia
dziecka i rodziny bedzie uzaleznione od mozliwos$ci organizacyjnych, finansowych i prawnych jego
realizatorow.

Wiodacym przestaniem dla programu bylo zminimalizowanie negatywnych skutkow sytuacji
kryzysowych w rodzinach oraz poprawa ich funkcjonowania, w tym ograniczenie zjawiska
umieszczania dzieci w pieczy zastepczej.

Monitoring Programu
Tabela nr 16: Cel szczegblowy 1: Zabezpieczenie 1 utrzymanie na dostatecznym poziomie podstawowych
otrzeb bytowych dziecka i rodziny

zadanie wskaznik wartosé
Liczba srodowisk, korzystajacych ze §wiadczen pomocy 237
Wsparcie finansowe rodzin spotecznej
wymagajacych pomocy Liczba dzieci, korzystajgcych ze wsparcia w ramach Gminnego
L RN 14
Program Dzialan na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych
Liczba dzieci objetych dozywianiem w placéwkach 44
st daies . opieku'ﬁczych/os'wiatowy(;h
Liczba placowek oswiatowych, z ktérymi MGOPS zawart 7
umowe w zakresie dozywiania dzieci
Liczba prowadzonych Niebieskich Kart w ciagu roku 36
Zapewnienie pomocy Liczba osob, ktore uzyskaty schronienie w Osrodku Wsparcia 0
osobom doznajacym dla Ofiar Przemocy;
przemocy w rodzinie Liczba o0s0b, ktore skorzystaty z porady specjalisty 42
Liczba rodzin objetych nadzorem kuratora 10
Zabezpieczenie srodkow
wspégiziss%?v};i};engoby o Kwota wydatkowana na pobyt dzieci w pieczy zastepczej 235 1;4’65
dziecka w pieczy zastepczej
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie witasne)
Tabela nr 17: Cel szczegdlowy 2: Poprawa sytuacji dzieci w rodzinach wieloproblemowych
zadanie wskaznik warto$é
Liczba os6b, korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego
. 122
organizowanego przez MGOPS
Udostepnianie wsparcia Liczba dzieci objeta specjalistycznymi ustugami opiekunczymi 0
specjalistycznego dzieciom | Liczba dzieci, korzystajacych ze wsparcia w ramach Gminnego 14
z rodzin wieloproblemowych Program Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych
Liczba dzieci, korzystajacych ze wsparcia w ramach programu 5
"Opieka wytchnieniowa"
Rozwijanie dziatalno$ci Liczba dzieci, uczeszczajgcych do Placowek Wsparcia 2
placowek zajmujacych si¢ Dziennego prowadzonych przez MGOPS
eI SR e T Liczba dzieci, skierowanych na wypoczynek letni/zimowy 8
wolnym
Praca $rodowiskowa promujaca Liczba rodzin, objeta wsparciem asystenta rodziny 31
wiasciwe wzorce rodziny Liczba rodzin, objeta pracg socjalng 237
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Liczba rodzin wspierajacych 0

Wzmocnienie systemu
wsparcia specjalistycznego z
uwzglednieniem problemow
zwigzanych z uzaleznieniami
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

Liczba prowadzonych kampanii informacyjnych

Liczba rodzin objgtych poradnictwem specjalistycznym 75

Tabela nr 18: Cel szczegdlowy 3: Poszerzenie mozliwosci wsparcia rodzin w pelnieniu roli opiekunczej

zadanie wskaznik wartos$¢

Liczba rodzin, korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego
. 80
organizowanego przez MGOPS

Pomoc specjalistyczna dla Liczba rodzin, obje¢ta wsparciem asystenta rodziny 31

rodzin majacych trudnosci w

petnieniu rél opiekuficzych Liczba rodzin, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej 237

Liczba dzieci, uczeszczajacych do Placowek Wsparcia

Dziennego prowadzonych przez MGOPS 22

Monitorowanie $rodowisk Liczba rodzin, korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej 237
zagrozonych kryzysem przez Liczba rodzin, objeta wsparciem asystenta rodziny 31
pracownikow stuzb Liczba rodzin objetych nadzorem kuratora 10
R S Liczba prowadzonych kampanii informacyjnych 5

informacyjnych na rzecz rodzin
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie witasne)

Tabela nr 19: Cel szczegolowy 4: Tworzenie warunkow do wykonywania zadan gminy w obszarze wspierania
rodziny

zadanie wskaznik wartosé

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej 25

Zabezpieczenie srodkow Liczba dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy 43
finansowych na utrzymanie dzieci zastepczej

W pieczy zastepczej Kwota wydatkowana na pobyt dzieci w pieczy 235 154.65 71
zastepcezej ’
Zapewnienie $rodkow na rozwoj i Liczba szkolen pracownikéw socjalnych 32
podnoszenie kwalifikacji przez
pracownikéw socjalnych i Liczba szkolen asystentow rodziny 16

asystentow rodziny
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)

74  Program ,,Z szacunkiem do zlotowki”

Gminny Program ,Z szacunkiem dla zlotowki” to autorski program zespotu MGOPS.
Jest adresowany do o0sOb objetych wsparciem finansowym (niezaleznie od rodzaju i1 zrodia
finansowania). Chodzi tu o osoby 1 rodziny, wobec ktoérych istnieje podejrzenie o marnotrawienie
przyznanych §wiadczen lub o nieracjonalne wydatkowanie przyznanych $rodkow finansowych.
Program jest narzedziem stuzacym tworzeniu systemu skutecznej pomocy na terenie catej gminy
z wykorzystaniem istniejagcych podmiotow prowadzacych dzialalno$¢ handlowa lub ustugowa.
Realizacja $wiadczen odbywa si¢ w trzech formach:
1) W ramach kontraktu socjalnego (gospodarowanie budzetem domowym we wspoOtpracy
z pracownikiem socjalnym i/lub asystentem rodziny (prowadzenie ksigzki dochodow
1 wydatkow);
2) Zakup kontrolowany — realizacja zakupéw w asys$cie pracownika socjalnego i/lub asystenta
rodziny;
3) Zamienny pienigdz — talon warto$ciowy;
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Celem gléwnym programu jest zapobieganie dysfunkcjom rodziny i przeciwdziatanie zjawiskom
spolecznie niepozadanym poprzez rozwoj profilaktyki. Zapobieganie marnotrawieniu $wiadczen.
Poprawa funkcjonowania 0sob i rodzin w ich naturalnym §rodowisku.

W 2025r. z tej formy wsparcia skorzystato 12 os6b (w 2024r. — 10 0so6b, w 2023 r. — 11 0s6b).

Do realizacji programu w formie zamiennego pienigdza-talonu corocznie przystepuja podmioty
ustugowo-handlowe z ternu miasta i gminy Sianow. W 2025r. MGOPS zawarl umowy
na realizowanie tej formy pomocy z 4 podmiotami $wiadczacymi ustugi w 5 punktach na terenie catej
gminy Sianow.

7.5 Sianowska Jadlodzielnia

»Sianowska Jadtodzielnia” to przedsiewziecie sfinalizowane 31.12.2021 r. Jadlodzielnia to gondola
zbudowana z kompozytu, wyposazona w lodowke zewnetrzng i1 regaty. Kazdy mozne tu wtozy¢
jedzenie, a kto$ inny moze z niego skorzysta¢. Glownym celem tej inicjatywy jest ograniczenie
marnotrawienia nadwyzek  jedzenia  przetwarzanego przez  gospodarstwa  domowe.
Jadtodzielnia, jest kolejnym punktem pomocowym, dziatajacym na zasadzie dobrowolnosci oso6b
korzystajacych z powszechnej zasady ,,brania i dawania”. To takze miejsce budowania §wiadomosci
o tym, jak nie marnowac jedzenia.

7.6  Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego

Dzigki §rodkom finansowym pozyskanym w ramach projektu ,,Pokona¢ bariery” w 2022 roku zostata
stworzona wypozyczalnia sprzetu wspomagajacego, pielegnacyjnego 1 rehabilitacyjnego
niezbednego do opieki nad osobami potrzebujacymi wsparcia w miejscu zamieszkania.
Wypozyczalnia dziala nieprzerwanie i w 2025 r. miata swoja siedzibe w budynku przy
ul. Mickiewicza 2F gdzie zajmowata blisko 90 m?.

Wyposazenie wypozyczalni stanowig, m.in.:

. kule pachowe dla dorostych, kule tokciowe dla dorostych i dla dzieci,

. materace przeciwodlezynowe GOFER, materace przeciwodlezynowe pompowane,
. poduszka do obracania pacjenta, podporki pod plecy,

. krzeselka toaletowe, krzesta prysznicowe,

. basen do mycia glowy, wanny pneumatyczne,

. nosze pachowe z torbg transportowa,

. najazdy kraweznikowe, szyny najazdowe aluminiowe,

. podnosniki pacjenta, bezprzewodowy system przywotujacy,

. 16zka specjalistyczne, stot do masazu,

. wozek inwalidzki sanitarno—prysznicowy, wozek toaletowy dla osoby otyle;j,

. balkoniki trojfunkcyjne, chodziki rehabilitacyjne,

. rowerki treningowe, rotor rehabilitacyjny, rowery trojkotowe.

. wozki inwalidzkie dla dzieci, wozki inwalidzkie dla dorostych,

. wozek inwalidzki do wagi 100 kg, wozek inwalidzki do wagi 200 kg,

. stojak na kroplowki, stoliki z regulacja,

. maty gimnastyczne, zestaw tasm do ¢wiczen Power Band, obcigzniki na nadgarstki,

Wypozyczenie sprzetu dla mieszkancéw Gminy Siandw jest bezplatne. Nad catoscig realizowanych
zadan czuwa koordynator do spraw ustug. W 2025 roku z wypozyczalni skorzystato 47 osob, w tym:
3 dzieci i 44 dorostych. Najwicksze zapotrzebowanie byto na: t6zka rehabilitacyjne oraz materace
przeciwodlezynowe, chodziki i balkoniki, wozki inwalidzkie, krzesta toaletowe, stoliki z regulacja
oraz kule.
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Wykres nr 6: Stan dostepno$ci sprzetu na dzien 31.12.2025 r.

Stan dostepnosci sprzetu na dzien 31.12.2025r.

Stolik z regulacja 20 szt.

Bezprzewodowy system przywotujgcy 10 szt.
Rower trzykolowy 2 szt.

Rotor rehabilitacyjny 5 szt.

Rower magnetyczny 5 szt.

Stét do masazu 3 szt.

Materac przeciwodlezynowy GOFER 22 szt.
Mata gimnastyczna 34 szt.

Zestaw tasm Power Band 10 szt.

Obcigznik na nadgarstki 10 szt.

Woézek inwalidzki XXL 1 szt.

Wodzek dla osoby otytej 1 szt.

Wdzek toaletowy XXL 2 szt.

Wodzek inwalidzki dla dziecka 4 szt.

Wodzek inwalidzki dla dorostych wézek z hamulcem 12 szt.
Balkonik tréjfunkcyjny 10 szt.

Chodzik rehabilitacyjny 16 szt.

Wdzek Etec Mobile Swift Tilt 2 4 szt.

tézko rehabilitacyjne 20 szt.

Szyny najazdowe 4 szt.

Podnosnik pacjenta 4 szt.

Wanna pneumatyczna 10 szt.

Najazd kraweznikowy 10 szt.

Nosze ptachtowe 5 szt.

Krzesto pod prysznic 10 szt.

Stojak na kropléwki 10 szt.

Basen do mycia gtowy w tézku 15 szt.
Podpodrka pod plecy 10 szt.

Krzesto toaletowe 10 szt.

Poduszka do obracania 10 szt.

Materac przeciwodlezynowy pompowany 9 szt.
Kule dzieciece 10 szt.

Kule tokciowe 26 szt.

Kule pachowe 10 szt.

o
X

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B WYPOZYCZONO m DOSTEPNE

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wlasne)
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Wykres nr 7: Liczba wypozyczeni sprzetu (podpisanych uméw) w 2025 roku

Liczba wypozyczen sprzetu( z podpisanych umoéw) w 2025.

Stolik z regulacja 7
System przywotujacy 1
Rotor rehabilitacyjny 1
Rower magnetyczny 1
Materac przeciodlezynowy GOFER 7
Wdzek inwalidzki dla dzieci 2
Woézek inwalidzki 9
Balkonik trojfunkcyjny 10
Chodzik rehabilitacyjny 7
tdézko rehabilitacyjne 9
Podnosnik pacjenta 2
Nosze ptachtowe 1
Krzesto pod prysznic 1
Stojak do kropléwek 1
Basen do mycia gtowy 4
Podpdrka pod plecy 1
Krzesto toaletowe 7
Poduszka do obracania pacjenta 2
Materac przeciwodlezynowy pompowany 5
kula dziecieca 3
kula tokciowa . . . . .
0 2 4 6 8 10
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)
8. Budzet — realizacja w roku 2025
Tabela nr 20: Zestawienie wydatkow MGOPS 2025 r.
. Dotacje Dotacje Dota.cj e na
Zadania . . realizacje
z budzetu z budzetu -
Nazwa zadania w,lasne.— panstwa panstwa pl’O](’:ktOW Razem w z1
srodki . . 1
wlasne w z1 | ™2 zadania na zadania programéw
wlasne w zl | zlecone w zi w zl

Domy Pomocy Spoteczne;j

1501 341,78

1501 341,78

pobierajace niektore §wiadczenia
rodzinne

Karta ,,Duzej rodziny” - - 924,00 - 924,00
Swiadczenie ,,Za zyciem” - - 4123,00 - 4 123,00
Swiadczenia v_vychowawcze 4+ i i 15 564,60 i 15 564,60
koszty obstugi

Sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne optacane za osoby i i 90 602,55 i 90 602.55

Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spolecznego

5527 572,64

5527 572,64
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Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby

e T e st . - 42 627,74 - - 42 627,74
pobierajace niektore §wiadczenia z
pomocy spotecznej
Zespo6t Interdyscyplinarny 1 500,00 6 000,00 - - 7 500,00
Zasitki wlasne celowe i pomoc w 145 497,78 ) ) ) 145 497,78
naturze
Zasitki okresowe - 423 377,12 - - 423 377,12
Zasilki state - 575 353,14 - - 575 353,14
Dodatki mieszkaniowe 296 092,59 - - - 296 092,59
Uslugi opiekuncze 294 461,41 - - - 294 461,41
Wyflqgrodzeme kurateli naq ' 69 313.62 i i i 69 313.62
czesSciowo ubezwlasnowolnionymi
Wynagrodzenie za sprawowanie
opieki nad catkowicie - - 42 363,01 - 42 363,01
ubezwlasnowolnionym
Osrodek Pomocy Spotecznej 3531 025,58 791 862,87 - - 4 322 888,45
Piecza zastepcza 235 154,65 - - - 235 154,65
Program Wieloletni Seniort 894 380,19 113 724,00 : : 1008 104,19
Dzienny Dom Senior +
Program Wieloletni Senior+
Klub Semiort 39 667,39 - - - 39 667,39
o R ol este < 209599,00| 314 398,50 ; ; 523 997.50
szkole i w domu
Pozostata dziatalnos¢, w tym:
Gminny Program Dziatan Na
Rzecz Osob Niepetnosprawnych 1
stanowisko do obstugi programu, 260 856,13 - 7 025,76 - 267 881,89
projekty z dofinansowaniem
PFRON, Dzien seniora, Wigilia,
systemy teleinformatyczne
123 057,80
Refundacje
Prace spotecznie-uzyteczne upP - - - 54 623,12
-68 434,68
54 623,12
Trwato$¢ projektéw Sianowski
Klub Integracji Spotecznej, 64 186,89 - - - 64 186,89
Pokona¢ bariery
Wsp}eranle rodziny, m.in. asystent 132 513,03 3421046 i i 166 723,49
rodziny
Opieka 75+ 49 651,80 36 070,20 - - 85 722,00
Stypendia 5942,20 21 288,80 - - 27231,00
Korpus Wsparcia Senioro6w 4 320,00 17 280,00 - - 21 600,00
Projekt socjalny ,,Dzieciak w
rodzinie” na rok 2025 153 241,66 ) ) ) 133 241,66
,,Opieka wytchnieniowa” - - - 160 414,37 160 414,37
»Asystent osobisty osoby . . : 50837,87|  50837,87
niepelnosprawnej
OGOLEM 7 943 368,82 | 2376 192,83 | 5688 175,56 | 211252,24| 16 218 989,45

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wlasne)
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Tabela nr 21:

Wykorzystanie $rodkow z Funduszu Pomocy za okres od dnia 01.01.2025 1.

do dnia 31.12.2025 r. na podstawie ustawy z dnia 12.03.2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z

konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

Nr Wydatkowane
. Zadanie: $rodki z Funduszu Pomocy
zadania . .
wraz z kosztami obshugi
1.5. Wyptata swiadczen pieni¢znych na podstawie art. 13 Ustawy 0,00
)1 Jednorazowe $wiadczenie pieniezne w  wysokosci 300 zt 0.00
o na osobe na podstawie art. 31 Ustawy ’
2.4. Swiadczenia rodzinne na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 1 Ustawy 2 667,78
Suma: 2667,78
Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wiasne)
9. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na rok 2026
Tabela nr 22: Zestawienie potrzeb MGOPS w 2026 r. - plan na dzien 28.02.2026 r.
Dotacje Dota‘c]e Dotacje
. . z budzetu na
Zadania z budzetu , N
. z panstwa realizacje
Nazwa zadania wlasne — panstwa . b Razem
s o . na zadania projektow
srodki wlasne | na zadania . -
zlecone i i
wlasne » z
powierzone | programéw
Domy Pomocy Spoteczne;j 1 605 580,00 - - - 1 605 580,00
Zespot Interdyscyplinarny 1 500,00 6 000,00 - - 7 500,00
Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotpe o.piacar}e za osoby i i 76 000,00 i 76 000,00
pobierajace niektore
$wiadczenia rodzinne
Swiadczenia rodzinne,
swiadczenia z funduszu
allmentagyjnego oraz skiadkl. i i 4 324 000,00 i 4324 000,00
na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spotecznego
Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotpe o.piacar}e za osoby i 56 195,00 i i 56 195,00
pobierajace niektore
$wiadczenia z pomocy spot.
Zasitki whasne celowe i 180 230,00 i i i 180 230,00
pomoc w naturze
Zasitki okresowe, celowe 1 i 503 911,00 i i 503 911,00
pomoc w naturze
Dodatki mieszkaniowe 300 000,00 - - - 300 000,00
Zasilki stale 2 160,00 497 995,00 - - 500 155,00
Ushugi opiekuncze 426 381,01 - - - 426 381,01
Stypendia 20 000,00 - - - 20 000,00
Osrodek Pomocy Spotecznej | 4 067 453,86 481 457,66 - - 4548 911,52
Piecza zastepcza 296 000,00 - - - 296 000,00
Wynagrodzenie za
sprawowanie (_)p.lekl nad i i 21 924,00 i 21 924,00
catkowicie
ubezwlasnowolnionym
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Wspieranie rodzmy, m.in. 224 550,00 i i i 224 550,00
asystent rodziny
Dzienny Dom Senior + 974 115,53 - - - 974 115,53
Klub Senior+ 56 250,00 - - - 56 250,00
Programy soqaln.e ::D21ec1ak 179 795,00 ) ) ) 179 795,00
w rodzinie
Program Rzadowy ,Positek w | - 55 600 00 | 450 000,00 ] ; 730 000,00
szkole i w domu
Pozostata dziatalno$¢, w tym:
Gminny Program Dziatan Na
Rzecz Osob
Nigpenospramiiyei 306 727,30 - 7 586,64 - 314 313,94
stanowisko do obshugi
programu, projekty z
dofinansowaniem PFRON,
Dzien seniora, Wigilia
Prace spotecznie-uzyteczne 110 000,00 - - - 110 000,00
Trwatosc¢ projektow
Sianowski Klub Integracji 81 840,00 - - - 81 840,00
Spotecznej, Pokonaé bariery
,Opieka wytchnieniowa” - - - 98 379,00 98 379,00
wAsystent osobisty osoby . . . 259729,04 | 259 729,04
niepelnosprawnej
OGOLEM 9112 582,70 | 1995558,66 | 4429 510,64 | 358 108,04 | 15 895 760,04

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 28.02.2026 r. (opracowanie wilasne)

Tabela nr 23: Zadania wlasne — potrzeby na 2026 r.

Forma pomocy

Liczba oséb

Liczba Swiadczen

0soba czesciowo ubezwlasnowolniong

Program Rzadowy ,,Positek w szkole i w domu” 550 9500
Zasitek staly 55 660
Ustugi opiekuncze 30 X
Piecza zastepcza 28 X
Sktadka zdrowotna 60 720
Zasitki celowe i pomoc w naturze 220 X
Zasitki okresowe 125 800
Oplata za DPS 30 360
Asystent rodziny 120 X
Wynagrodzenie dla kuratora z tytutu sprawowania opieki nad 6 7

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 28.02.2026 r. (opracowanie wiasne)

Tabela nr 24: Zadania zlecone — potrzeby na 2026 r.

Forma pomocy

Liczba osob

Liczba Swiadczen

osoba calkowicie ubezwlasnowolniona

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 30 300
Swiadczenia rodzinne 500 5000
Fundusz Alimentacyjny 90 1 080
Sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe 60 720
Wynagrodzenie dla opiekuna z tytutu sprawowania opieki nad 6 7

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 28.02.2026 r. (opracowanie wiasne)
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Tabela nr 25: Potrzeby w zakresie zatrudnienia (liczba 0s6b) w Osrodku Pomocy Spotecznej — plan na 2026r.

Komorka organizacyjna Ogolem W tym: W tym: .
na umowe o prace na umowe zlecenie
Dzial Swiadczen 6 6 0
Dzial Pomocy Srodowiskowej i 10 10 0
Wsparcia Rodziny
Dziat Ustug i Swiadczen 3 ] 0
Dhugoterminowych
Dziat Ksiegowosci 3 3 0
Dziat Wsparcia Seniora i Integracji
. 7 7 0
Spotecznej
Dziat Organizacji Pomocy Spotecznej 3 3 0
Samodzielne stanowiska 8 5 3
Lacznie: 45 42 3

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2025 r. (opracowanie wlasne)
10.  Spis tabel

1) Tabela nr 1: Stan zatrudnienia w MGOPS

2) Tabela nr 2: Liczba ludnosci wedtug plci

3) Tabela nr 3: Zestawienie postgpowan o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonych
w 2025 .

4) Tabela nr 4: Kontrole i audyty przeprowadzone w MGOPS w 2025 roku

5) Tabela nr 5: Wskazniki dot. realizacji Karty Duzej Rodziny

6) Tabela nr 6: Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

7) Tabela nr 7: Zestawienie wydatkbw Gminnego Programu Dzialan na Rzecz Oséb
Niepelnosprawnych

8) Tabela nr 8: Klienci pomocy spotecznej

9) Tabela nr 9: Przekazane $wiadczenia na konta instytucji

10) Tabela nr 10: Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej oraz wydatki ponoszone przez
Gming

11) Tabela nr 11: Uczestnicy Placowek Wsparcia Dziennego — stan na dzien 31.12.2025 r.

12) Tabela nr 12: Zrealizowane w roku 2025 wskazniki dot. modutu II

13) Tabela nr 13: Wiek uczestnikéw Dziennego Domu Senior + ,,Magnolia” w 2025r.

14) Tabela nr 14: Miejsce zamieszkania uczestnikOw Dziennego Domu Senior + ,,Magnolia”
w2025 .

15) Tabela nr 15: Ewaluacja Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Oso6b
Doznajacych Przemocy Domowej na lata 2024 — 2030

16) Tabela nr 16: Cel szczegdtowy 1: Zabezpieczenie i1 utrzymanie na dostatecznym poziomie
podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny

17) Tabela nr 17: Cel szczegdtowy 2: Poprawa sytuacji dzieci w rodzinach wieloproblemowych

18) Tabela nr 18: Cel szczegdlowy 3: Poszerzenie mozliwosci wsparcia rodzin w petnieniu roli
opiekunczej

19) Tabela nr 19: Cel szczegdlowy 4: Tworzenie warunkow do wykonywania zadah gminy
w obszarze wspierania rodziny

20) Tabela nr 20: Zestawienie wydatkow MGOPS 2025 r.

21) Tabela nr 21: Wykorzystanie srodkéw z Funduszu Pomocy za okres od dnia 01.01.2025 r. do dnia
31.12.2025 r. na podstawie ustawy z dnia 12.03.2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

22) Tabela nr 22: Zestawienie potrzeb MGOPS w 2026 r. - plan na dzien 28.02.2026 r.

23) Tabela nr 23: Zadania wlasne — potrzeby na 2026r.

24) Tabela nr 24: Zadania zlecone — potrzeby na 2026r.
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25) Tabela nr 25: Potrzeby w zakresie zatrudnienia (liczba 0sob) w Osrodku Pomocy Spoltecznej —
plan na 2026r.

11.  Spis wykresow

1) Wykres nr 1: Udziat 0séb bezrobotnych w ogdlnej liczbie mieszkancéw Gminy Siandw

2) Wykres nr 2: Kwota wyptaconych w 2025 r. §wiadczen dla rodzin z dzieckiem (w zt)

3) Wykres nr 3: Kwota wyptaconych w 2025 r. dodatkow zwigzanych z lokalem (w zt)

4) Wykres nr 4: Kwota wyptaconych w 2025 r. §wiadczen dla os. z niepelnosprawnoscig oraz
zwigzanych z opieka nad os. z niepelnosprawnoscia (w zt)

5) Wykres nr 5: Wydatki z pomocy spotecznej w 2025 r.

6) Wykres nr 6: Stan dostepnosci sprzetu na dzien 31.12.2025 .

7) Wykres nr 7: Liczba wypozyczeni sprz¢tu (podpisanych uméw) w 2025 roku
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